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PROJETO DE COOPERACAQ TECNICA ENTRE
O GOVERNO BRASILEIRO E A ORGANIZACAO DAS NACOES
UNIDAS PARA A EDUCACAQ, A CIENCIA E A CULTURA

TITULO DO PROJETO: “Promogdo das Politicas Publicas Direcionadas a Juventude
Carioca”

DURAGAO PREVISTA: 48 meses (quarenta e oito meses)
AGENCIA EXECUTORA: Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO)

AGENCIA DE COOPERAGAO INTERNACIONAL: Organizagao das Nagdes Unidas
para a Educag&o, a Ciéncia e a Cultura - UNESCO

VALOR TOTAL DO PROJETO: R$ 31.064.336,10 (trinta e um milhdes e sessenta e
quatro mil e trezentos e trinta e seis reais e dez centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS:

RESUMO DO PROJETO: O objetivo do presente Projeto é estabelecer estratégias
politico-institucionais e criar condigGes técnico-metodoldgicas, visando o reconhecimento do
conceito de cidadania e a garantia de direitos dos jovens cariocas que moram em periferias
e favelas, por meio de agdes integradas de jovens multiplicadores, que propiciem a cultura
da participacdo social, reintegragdo ao processo educacional, capacitagdo para a insergao
no mercado de trabalho e desenvolvimento humano de seus nlcleos territoriais. Os dados e
diagnésticos levantados pelo Projeto coniribuirdo, ainda, para a formulagéo de uma politica
publica voltada a juventude, mais especificamente, relacionada a Secretaria Especial da
Juventude Carioca (JUV-RIO).
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A. Contexto

1.  Descrigdo do Setor

O tema da juventude tem-se apresentado como uma questéo emergente no século XXI. Em
12 de agosto de 2010, a Organizagdo das Nacgbes Unidas (ONU) abriu mais um Ano
Internacional da Juventude. Sob o tema "Dialogo e Entendimento Matuo”, a ONU encorajou
o didlogo e a compreensao entre geragdes, a promogio dos ideais de paz, o respeito pelos
direitos humanos, a liberdade e a solidariedade. Essa iniciativa corresponde a um anseio por
uma nova ordem mundial que tenha o jovem como participe de sua construgdo e aponta
para a necessidade de mudanca na relagdo do Estado e da sociedade com a juventude.

De fato, a sociedade tem assistido perplexa, ora condenando, ora vitimizando, ao crescente
nimero de casos policiais que envolvem jovens, cada vez com menos idade, como vitimas
ou como acusados, na criminalidade.

Os avancgos trazidos pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), que completou 30
anos em 2020, tornam-se alvo de ataques de setores conservadores da sociedade. Na
contramao do ECA, surgem alguns movimentos como, por exemplo, as a¢gdes em prol da
reducdo da idade de responsabilidade pena! e o aumento das medidas restritivas de
liberdade.

Segundo Sposito e Carrano (2003, p.20): "Ocorre uma convivéncia tensa entre a luta por
uma nova concepcao de direitos a essa fase da vida e a reiterada forma de separar a
crianca e o adolescente das elites do 'ouiro’, ndo mais crianga ou adolescente, mas
delinquente, perigoso, virtual ameaga & ordem social". Apesar disso, afirmam haver
consenso, na sociedade brasileira, sobre a preméncia de politicas destinadas aos jovens
para enfocar especificamente o amplo segmento entendido como juventude, que ndo tem
sido priorizado nas politicas atuais.

Diante disto, entende-se que a juventude, destacando-se aqui, particularmente, a juventude
brasileira, requer um urgente investimento econdmico, educacional, cultural, politico e social,
que considere a sua realidade como coletivo, a sua diversidade, resultante das
determinagdes sociais, e seja capaz de efetivar uma politica pablica nacional de juventude.
Considerando a emergéncia desse tema no cenério nacional, pretende-se, com este Projeto,

contribuir para a formagéo de mobilizadores sociais em territérios de ampla vulnerabilidade,
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bem como instigar estudos e pesquisas capazes de ancorar diretrizes e programas que
visem a efetivar uma politica publica de juventude de carater emancipatério.

A palavra juventude tem assumido diferentes significados de acordo com o contexto
histérico, social, econdmico e cultural vigente. Porém, o sentido mais comumente
encontrado é aquele que a define como uma fase de transigéo entre a adolescéncia e a vida
adulta, um momento de preparagdo para um "devir", conforme analisam Dayrell ¢ Gomes,
comentando sobre as imagens atribuidas a essa fase da vida. "Uma das mais arraigadas é a
juventude vista na sua condicac de transitoriedade, onde o jovem é um 'vir a ser’, tendo no
futuro, na passagem para a vida adulta, o sentido das suas agdes no presente” (Dayrell;
Gomes, s/d, p.1).

A mesma ideia & compartilhada por Abramo, que considera, para a sociedade moderna, ser
essa uma fase de preparagdo do jovem... para um exercicio futuro de cidadania, dada pela
condigéo de adulto, quando as pessoas podem e devem (em tese) assumir integralmente as
fungdes, inclusive as produtivas e reprodutivas, com todos os deveres e direitos implicados
na participagéo social (Abramo, 2008, p.110).

De acordo com Morch, a juventude pode ser concebida como uma categoria etaria ou etapa
de amadurecimento (&reas sexual, afetiva, social, intelectual e fisico-motora). Segundo a
Organizagdo Pan-Americana da Salide e a Organizag8o Mundial da Saude (OPS/OMS),
juventude é uma categoria socioldgica que representa um momento de preparagio de
sujeitos - jovens - para assumirem o papel de adulto na sociedade e abrange o periodo dos
15 aos 24 anos de idade. No Brasil, a atual Politica Nacional de Juventude (PNJ), considera
jovem todo cidadao ou cidada da faixa etaria entre os 15 e 0s 29 anos. A Politica Nacional
de Juventude divide essa faixa etaria em 3 grupos: jovens da faixa etaria de 15 a 17 anos,
denominados jovens-adolescentes; jovens de 18 a 24 anos, como jovens-jovens; e jovens
da faixa dos 25 a 29 anos, como jovens-adultos. Considerando essa divisdo, pode-se
perceber que o primeiro grupo ja esta incluido na atual politica da crianga e do adolescente;
entretanto, os outros dois nédc estéo.

O reconhecimento da juventude enquanto grupo social que goza de direitos especificos é
um consenso que apenas recentemente se traduziu no pais em politicas puablicas, que tém
como marcos importantes a criacdo da Secretaria Nacional de Juventude em 2005 e a
publicagdo do Estatuto da Juventude em 2013. De la para ca, muitos ainda s&o os desafios

de conectar as juventudes, consideradas em sua diversidade, a politicas que garantam sua
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plena cidadania através de ferramentas e conhecimentos adequados a construgdo de suas
identidade, autonomia e emancipagéo.

Amparado numa concepcao de direitos para a populagéo jovem, o Estatuto da Juventude
determina como principios das politicas para a juventude a promogédo da autonomia e
emancipagdo dos jovens, a promocao da participagdo social e politica, o reconhecimento da
juventude como grupo sujeito de direitos universais, geracionais e singulares, a promogao
do bem-estar, do desenvolvimento integral, da ndo discriminagéo, da cultura de paz e o
respeito a diversidade, dentre outros.

O Brasil tem hoje cerca de 50,2 milhdes de jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos,
representando 26,4% da populagédo (IBGE/PNAD, 2007). Desse total, 14 milhGes vivem em
familias com renda familiar per capita de até meio salario minimo (PNAD, 2007). Estudos do
IBGE/PNAD (2007) apontam que quase a metade dos desempregados do pais é jovem.
Esses dados se agravam a partir da constatagdo de que, em média, os trabalhadores jovens
ganham menos da metade do que recebem os adulios (PNAD, 2006). Metade dos 54% que
estdo empregados trabalham sem carteira assinada. Ou seja, do total de jovens, apenas
27% tém emprego com carteira assinada e, portanto, direitos trabalhistas e previdenciarios
assegurados (IPEA, 2008).

A violéncia é outro fator que vem atingindo a populagao juvenil. Atualmente, mais de 70% da
populagio carceraria do pais é constituida por individuos que pertencem a essa faixa etaria.
O acesso, a permanéncia e o éxito na educacéio também representam algumas das
dificuldades dos jovens nessa area, principalmente daqueles das classes de baixa renda.
Apenas 13% do total estdo cursando o ensino superior e 70% dos considerados pobres sdo
negros (IPEA, 2008). Somam-se a esses dados os problemas que eles enfrentam na area
da saude - a contaminagdo pelo HIV/AIDS, as DSTs e a gravidez néo planejada, o uso de
drogas licitas e ilicitas - e, em outras areas, como a da cultura. A escassez de oportunidades
de acesso a espagos e produgdes culturais leva os jovens despenderem seu tempo ocioso
em atividades inadequadas e perigosas.

De que jovens estamos falando? Falamos de jovens que, em sua maioria, estéo
subempregados ou desempregados, expulsos do meio rural por falta de alternativas,
submetidos a violéncia urbana, que sofrem e praticam, que t&m inimeros de seus direitos
negados. Falamos de jovens negros, que sofrem o racismo e os efeitos da escravidéo.
Excluidos do mercado de trabalho e do sistema de ensino. Falamos de jovens das mais

diferentes expressbes sexuais, ainda marcadas pela intolerancia e pelo desrespeito. De
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jovens estudantes de escolas publicas completamente desestruturadas. De jovens que nao
tém perspectivas de ingressar na universidade. Falamos de jovens excluidos dos espacgos
de participagéo e de poder (Rio Grande do Sul. Assembléia Legislativa, 2010, p.2).

E possivel perceber claramente que esses jovens "axigem" politicas pulblicas exclusivas
para o segmento jovem e focalizadas nos grupcs menos favorecidos. Chama a atengéio a
frequéncia do uso da palavra "exigimos" na argumentagéo de suas demandas, refletindo a
consciéncia desses jovens do seu papel como sujeitos de direitos. Negando a condi¢do que
lhes é atribuida, muitas vezes, de expectador passivo, eles clamam pelo direito de serem
protagonistas na construgdo de politicas publicas e corroboram as consideragtes
apresentadas pela UNESCO (2004, p.20), "... de que politicas de juventudes compreendem,
de fato, politicas de/para/com juventudes"

1.1.  Secretaria Especial da Juventude Carioca

A Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO), criada a partir do Decreto n°® 48.426
de 14 de janeiro de 2021, resulta do comprometimento com a formulagio e implementagéo
de politicas publicas direcionadas a juventude carioca, com a misséo de promover a
transformacao social através do acesso & oportunidades, promogao do bem estar e estimulo
a inovacéo e participacdo e de se tornar referéncia na promogao dos direitos da juventude
desenvolvendo boas praticas na gestdo publica, atuando de forma territorializada,
transversal e intersetorial, com foco na redugdo das desigualdades e na sustentabilidade.

A Secretaria possui como pblico alvo a populagéo jovem do Rio de Janeiro, com especial
atencgio a juventude periférica e em situagdo de vulnerabilidade, conforme o inciso 1V do Art.
38 do Estatuto da Juventude. De acordo com o Censc Demografico do Instituto de Geografia
e Estatistica (IBGE) no ano de 2010, o nimero de habitantes que possuem entre 15 e 29
anos de idade no municipio do Rio de Janeiro é de 1.523.842 jovens. A maioria esta na faixa
entre 25 a 29 anos (36,17%), seguida de 20 a 24 anos (33,38%) e entre 15 a 19 anos
(30,46%). Na distribuigéo de género, a populagdo feminina representa 50,42% da populacao
na faixa etéria entre 15 a 29 anos, enquanto a populagdo jovem masculina representa
49,58%.

Dentre as linhas de atuacio estratégicas da JUV-RIO, destacam-se a criagdo das Casas da
Juventude, equipamentos pUlblicos voltados para o acolhimento, fortalecimento da cidadania

~

e promogdo do bem estar da juventude, agbes voltadas a instituigdo de espagos de
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participagdo como o Conselho Municipal da Juventude e a construcédo do Plano Municipal da
Juventude Carioca e os programas, Emprega Juv, voltado para a geracdo de oportunidades
de qualificacéo profissional, acesso ac mundo do trabalho, geragéo de renda e acesso a
educagédo para os jovens cariocas, € o Geragdo Transformadora, voltado para a promogéo
do bem estar e estimulo a participagdo da juventude carioca a partir do fortalecimento do

protagonismo e da inovagao.

1.2. Juventudes Cariocas

De acordo com o Boletim Juventude em Dados: Perfil da Juventude Carioca produzido pela
Coordenadoria Técnica de Informagdes e Monitoramento da Juventude da JUV-RIO com os
dados Censo Demografico elaborado pelo Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE) no ano
de 2010, o nimero de habitantes que possuem entre 15 e 29 anos de idade no municipio do
Rio de Janeiro era de 1.523.842 jovens, na faixa entre 25 a 29 anos (36,17%), seguida de
20 a 24 anos (33,38%), e entre 15 a 19 anos (30,46%). Esse grupo representa cerca de 24%
da populagédo carioca, um ativo incalculavel.

Na distribuicdo étnico-racional 51,93% desses jovens se autodeclararam pretos e pardos
(segundo classificagdo do IBGE), 47,09% brancos e 0,89% amarelos. Na distribuigdo de
género, a populacdo feminina representa 50,42% da populagéo na faixa etaria entre 15 a 29

anos, enquanto a populacdo jovem masculina representa 49,58%."

1487754.65Fonte: Censo Demografico - IBGE, 2010.
Elaboragao: Coordenadoria de Informagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

No municipio do Rio de Janeiro a juventude esta presente em todos os recortes territoriais.
Nas 5 Areas de Planejamento (AP’s) do Rio - conhecidas popularmente como as Zonas -, 34
Regides Administrativas (RA’s) e 163 Bairros.

O bairro com maior populagéo jovem em nimeros absolutos do municipio se situa na Area

de Planejamento 5, na Zona QOeste, e é chamado Campe Grande contando com um niimero

! Os dados seledionados foram retirados do Censo Demagréafico de 2010. As informagdies foram coletadas por meio de um
questiondrio no qual os entrevistadores coletam dados autodeclarados dos participantes da pesquisa. Nesse questiondrio, ¢
IBGE n3o incluiu questBes sobre identidade de género, perguntando apenas sobre sexo com somente duas opgBes: feminino e

mascuiino.
Vi
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de 78.674 jovens, seguido por Bangu e Santa Cruz (também bairros da AP 5) que contam,
respectivamente, com 60.532 e 56.294 jovens.

Percentual de Jovens p as Planejamento

'y Y AN S ' 5y "
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Fonte: Censo Demografico - IBGE, 2010.
Elaboragéo: Coordenadoria de Informagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIQ), 2021.

Percentual de jovens por Areas de Planejamento no municipio do Rio de Janeiro

Nas Regides Administrativas (subdivisbes territoriais dentro das Areas de Planejamento que
séo gerenciadas pelas Subprefeituras), a maior proporgdo de jovens em relagdao ao nimero
de habitantes se da nos territérios da Rocinha com 32% (RA localizada na AP 2 - Zona Sul);
Maré com 29%, Complexo do Alemé&o e Jacarezinho, ambas com 28% (essas duas Ultimas

RA's estéo situadas na AP 3 - Zona Norte).
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Regides Administrativas com o moior percentual de jovens

Fonte: Censo Demografico - IBGE, 2010.
Elaborag&o: Coordenadoria de Informagfes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

De acordo com a Plano Diretor da Cidade do Rio de Janeiro, Lei Complementar n® 111/2011,
entende-se por favela a area predominantemente habitacional, caracterizada por ocupagéo
clandestina e de baixa renda, precariedade da infraestrutura urbana e de servigos publicos,
vias estreitas e alinhamento irregular, auséncia de parcelamento formal e vinculos de
propriedade e construgdes néo licenciadas, em desacordo com os padrdes legais vigentes.
Os dados do Censo Demografico de 2010 apontam que a populagéo da favela é mais jovem
que a do resto da cidade no Rio de Janeiro, ressaltando a importancia e o impacto de
politicas publicas para os jovens que estdo nesses territérios.

Nas favelas, o percentual da juventude chega a 19,1% da populacéo, em que 52,5% desses
jovens sdo negros. Além disso, destaca-se o fato de 24,2% desses jovens viverem em
domicilios pobres e 10,6% deles em extremamente pobres, segundo dados do Instituto
Pereira Passos (IPP,2016) extraidos do Censo Demografico 2010.

Segundo o Sistema de Assentamentos de Baixa Renda (SABREN) do IPP, na cidade do Ric
de Janeiro existem 147 Complexos formados por 532 favelas, existindo ainda 806
loteamentos, 486 favelas isoladas e 406 conjuntos habitacionais.

Em relacdo & Educagdo, o Boletim Juventude em Dados: Jovens na Educag¢éo Basica,
produzido pela Coordenadoria de Informagbes e Monitoramento da Juventude da JUV-RIO,
aponta que segundo o Censo Escolar da Educacéo Basica de 2020, do Instituto Nacional

de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o nimero de matriculas ativas

.;/ 9
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de jovens de 14 a 29 anos na cidade do Ric de Janeiro € de 389.016, representando 32,29%
de todas as matriculas da rede de ensino. Os alunos de 14 a 19 anos representam 89,03%
do total de matriculas desse universo.

Faixe etéria da juventude cexioca no ensino basico em 2020

14-19
Anos 20-24
Anos
e 25.29
7,84% Anos
89.03%

Faria: INEE. Canea Excatar [2020]

Elaboragao: Coordenadoria de Informagoes & Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

O ensino médio, antigo segundo grau, tem duracdo de trés anos, sendo a Ultima
etapa da educacio basica. Nesses anos, 0s estudantes aprimoram os conhecimentos
aprendidos no ensino fundamental e se inicia a preparagéo para o mercado de trabalho e o
ingresso para acessar uma instituicio de Ensino Superior, como as universidades. Na faixa
de 14 a 29 anos, das 46.233 matriculas ativas, 57,9% estdo no Ensino Médio e 35,8% no
ensino fundamental nos anos finais.

Em relagéo a distribuigo de género, 50,38% dos alunos sédo do género masculino e 49,62%

do feminino.
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Em mlocio o distribuictic de génerc, 50,28% dos alunos s8o do génere maseuline
© 49.62% do feminino.

Génera da juventude carioca no ensine bésice am 2020

Fama THEE, amo Esaior (1200

Elaboragéo: Coordenadoria de Informagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

Porcentagem de Matriculas Ativas no Ensino Médio Municipal do RJ

12 Ano
2% Ano

Forla: INER Carms Escalor [2030]

Elaboragéo: Coordenadoria de Informages e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

Dentre os jovens, 50,7% estdo matriculados na competéncia do Governo do Estado do Rio
de Janeiro na Rede Estadual de Educagédo. A rede privada é responsavel por 23,3% e
23,3% é parte da rede municipal de ensino.
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Dentre os jevens, 50,7% dos clunos asido matriculados no compselénda do Gover-
no do Estado do Rio de Joneiro na rede Estadual de Educactio. A rede privada é rasponsa.
vel por 23,3% & 23,3% consiste parie da rede municipal de ensine.

Dependéncia Administrativa das Escolas

Estadual

Privada

Municipal

30, 7%

Federal

Fome: INEP, Canso Esaobr (20965}

Elaboragao: Coordenadoria de Informagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO}, 2021.

O ensino médio, antigo segundo grau, tem duragdo de frés anos, sendo a ultima etapa da

educacdo basica. Nesses anos, os estudantes aprimoram os conhecimentos aprendidos no

ensino fundamental e se inicia a preparagao para 0 mercado de trabalho e o ingresso para

acessar uma instituicdo de Ensino Superior, como as universidades.

Na faixa de 14 a 29 anos, das 46.233 matriculas ativas, 57,9% estéo no Ensino Médio e

35,8% estdao no ensino fundamental nos anos finais. Dentro da educagdc basica a

responsabilidade pela oferta do Ensino Médio fica na competéncia do estado. Mas é

permitido ao municipio o oferecimento dessa modalidade de ensino de forma presencial,

semi-presencial ou online. Do total de matriculas ativas no Ensino Médio Municipal do Rio

de Janeiro, 41,89 % estdo no primeiro ano, 32,81% estdo no segundo ano e 25,30% estdo

no terceiro ano.
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Porcentagem de Matriculas Afivas no Ensino Meédio Municipal do RJ

12Ana

22 Anc

41,89%

Farme: PNEP, Coran Excolir [2020)

Elaboragio: Coordenadoria de InformagGes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIOQ), 2021,

Do total de matriculas ativas desses jovens, 14.949 dos alunos apresentam algum tipo de
deficiéncia. Dos alunos com deficiéncia, 48,7% apresentam deficiéncia intelectual, seguida

de deficiéncia fisica e autismo.

Juventude PCD carictn ne Ensine Basizo

Deficiéncia
intelectual Deficiéncia
Fisica

o @

4,34%
Deficiéncia
Auditive
Daficitncio
Multipla
Autisme
o BNEE: Carmo Esaalar (X110

Elaborag&o: Coordenadoria de Informagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.
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A Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) é uma modalidade de ensino voltada ao publico que
nao completou o periodo regular do ensino, seja por abandono ou por falta de acesso a
educac&o formal na idade apropriada ou outros fatores. A EJA ¢ voltada para jovens a partir
de 15 anos ao ensino fundamental e a partir dos 18 anos para o Ensino Médio. Na faixa de
14 a 29 anos, das 46.233 matriculas ativas, 57,9% estdo no Ensino Médio e 35,8% estdo no
ensino fundamental nos anos finais.

Porcentagem de Matriculas Ativas na EJA ne Municipio do Rio d= Janeiro

Ensj
Mide (Ao S nmamegte!
il:urso Tﬁi:niw
Modaldade 1A
579 % @

Ensino Fundomental
Anos finais,
e INGY, Corss Esenbir X203

Elaboracéo: Coordenadoria de Inforrmagdes e Monitoramento da Juventude (JUV-RIO), 2021.

2. Estratégia do Pais para o Setor

Por parte do Governo Federal, esse tema passou a tomar forga a partir de 1989, quando o
Brasil, um dos paises signatarios da Conveng¢éo da Organizagio das Nagdes Unidas {ONU)
sobre os Direitos da Crianga, comprometeu-se a adotar medidas para efetivar os direitos
reconhecidos por essa Convengdo. A instituigdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA, Lei n® 8.069), em junho de 1990, representou um grande avango na defesa dos
direitos da crian¢a e do adolescente.

A partir dos anos 90, notou-se a necessidade de também definir o periodo que ia além dos
18 anos, ja que dadas as circunstancias de cada local, mesmo o individuo alcangando a
maioridade legal, as oportunidades do mundo do trabalho, por exemplo, ndo eram

semelhantes para todos. Assim, as politicas publicas pensadas para a adolescéncia ja nao
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A Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo - LDB (Lei N° 9.394/1996) estabelece, em seu
artigo 4°, o dever do Estado em garantir a educagéo basica gratuita e de carater obrigatdrio
dos 4 aos 17 anos de idade, nos segmentos da pré-escola, do ensinc fundamental e do
ensino meédio. Ou seja, estd assegurado o direito de uma vaga na escola plblica de
educacdo infantil ou de ensino fundamental mais préxima de sua residéncia a toda crianga a
partir do dia em que completar 4 anos de idade. A LDB determina o atendimento
educacional especializado aos alunos com deficiéncia, franstornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo. Além disso, o atendimento ao
educando, em todas as etapas da educagéo basica, por meio de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia a salde. Também garante
0 acesso aos ensinos fundamental e médio para todos os que nao os concluiram na idade
propria, com a oferta de educagao escolar para jovens e adultos. Esta modalidade de ensino
possui caracteristicas adequadas as necessidades e disponibilidades dos jovens,
garantindo, por exemplo, aos que ja atuam no mercado de frabalho as condi¢des de acesso
e permanéncia na escola (como ensino noturno).

A partir do ano 2000, comegaram a se intensificar os estudos sobre a juventude brasileira.

Destacaram-se, nesse periodo, discussbes, estudos e pesquisas da UNESCO; da Acao
Educativa, Assessoria, Pesquisa e Informacdo; do IPEA; do Instituto Cidadania e de
Universidades. Em 2001, o Grupo Técnico "Cidadania dos Adolescentes”, constituido por
varias entidades publicas e privadas e organizagtes da sociedade civil, entre elas a Agéo
Educativa, por iniciativa do Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF), formulou
um conjunto de propostas para a criacdo de uma politica de adolescentes. Esse trabalho
envolveu mais de 1.500 participantes de todas as regibes do pais, por meio de
teleconferéncias. Uma anadlise desse documento permite identificar que o Plano Nacional de
Juventude propde uma politica pliblica com o enfoque no jovem como ator social estratégico
do desenvolvimento. Assim, por exemplo, o item 2.3.2, que trata do Protagonismo e
Organizagdo Juvenil, define que o "Protagonismo quer dizer, entdo, lutador principal,
personagem principal. Portanto, protagonismo juvenil significa que o jovem tem de ser o ator
principal em todas as etapas das propostas a serem construidas ao seu favor." (PL n°
4530/2004) Dessa forma, ele indica a insergdo dos jovens no processo de construgdo,
acompanhamento e avalia¢do das politicas publicas.

Sancionado em agosto de 2013, o Estatuto da Juventude promove e garante os direitos aos
jovens, além de definir as obrigagbes da sociedade e do Estado na execucido dessas
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garantias. Amparado na Constituigdo Federal, o Estatuio reconhece o jovem de 15 a 29
anos como sujeito de direitos universais, geracionais e especificos, apontando os principios
e diretrizes das politicas publicas de juventude e o Sistema Nacional de Juventude -
SINAJUVE.

3. Assisténcia Técnica prévia ou em curso

A Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV- RIO} na&o possui atualmente acordos de
cooperacgac internacional, cooperagéo bilateral ou parcerias com instituigdes internacionais,
outros paises ou organismos das Nagbes Unidas no Brasil. Contudo, a relagdo entre a
UNESCO e a Prefeitura do Rio de Janeiro & antiga, tendo como principal destaque a
complementagéo (via projeto de cooperagéo técnica internacional) do programa Escolas do
Amanha com a Secretaria Municipal do Rio de Janeiro no inicio dos anos 2000.

Vale destacar também o titulo conferido pela UNESCO ao Rio de Janeiro como Patriménio

Mundial como Paisagem Cultural Urbana auferido em 2016.

4. Matriz Institucional para o Setor - limitagdes institucionais e
operacionais

A Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO) € o 6rgdo da Prefeitura do Rio de
Janeiro responsavel por formular pesquisas e diagnosticos sobre a juventude, bem como
elaborar e executar politicas publicas voitadas aos jovens. E sua missdo a promogdo da
participagdo social, especiaimente dos jovens, na formulagdo, implementacéo,
acompanhamento, avaliagao e controle social das politicas pablicas de juventude.

Desde a sua criacédo, em 4 de janeiro de 2021, a Secretaria Especial da Juventude
Carioca vem mantendo parcerias e realizagéo de atividades junto a diversas instituicbes,
com as quais a JUV-RIO e a Prefeitura do Rio de Janeiro mantém relagdes de trabalho.
Estas parcerias com organizagdes da sociedade civil, universidades, ONGs e instituicbes de
ensino sé@o fundamentais para que o Projeto alcance resultados praticos e mensuraveis.
Entre elas, destacamos:

Associacao Pela Satde Emocional de Criangas - ASEC

Instituto Arteiros
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Casa do Menor Séo Miguel Arcanjo

Centro de Promogéo da Sadade - CEDAPS

CIEDS

Comité de Prevengao de Homicidios

Comité para Prevengéo de Homicidios de Adolescentes
Conselho Antidrogas

Fundagdo MUDES
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Instituto Brasileiro Pro Educagéio, Trabalho e Desenvolvimento - ISBET

Luta Pela Paz
Centro Universitario Augusto Motta - UNISUAM

Ainda, por meio do Comité Intersetorial de Politicas Publicas da Juventude Carioca, a

JUV-RIO tem como parceiros:

Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB

Empresa de Turismo do Municipio do Rio de Janeiro — RIOTUR

Fundo de Emergéncia Internacional das Nagbes Unidas para a Infancia -UNICEF

Instituto Pereira Passos - IPP

Ministério Publico do Trabalho - RJ - MPT-RJ
PROCON Carioca

Secretaria Especial de Agdo Comunitaria - SEAC

Secretaria Especial de Politicas de Promogéo da Mulher SPM-Rio

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS
Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia - SMCT
Secretaria Municipal de Cultura - SMC

Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Emprego, Inovagéo e Simplificagdo - SMDEIS

Secretaria Municipal de Educagéo - SME

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SMEL
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMAC
Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia - SMPD
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano - SMPU
Secretaria Municipal de Saude - SMS

Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego - SMTE
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Para alcangar os seus objetivos, 0 Projeto requer que a Secretaria Especial da Juventude
Carioca desenvolva uma série de competéncias, habilidades, conhecimentos e ferramentas
para aplicar uma estratégia multissetorial adequada a atuagéo em territérios de favela.

Entre as principais dificuldades encontradas pela JUV-RIO na realizagéo de suas
atividades, podem ser citadas:

v Excesso de procedimentos burocratizados;

v Dificuldades para se formular e implantar novos modelos administrativos que
facilitem e estimulem a produgéo de pesquisas junto a juventude carioca;

v Insuficiente disponibilidade de profissionais especializados e com experiéncia técnica
para se dedicar, com maior produtividade, as atividades de diagndstico, estudo, concepgao e
validagao das metodologias desejadas;

v Desafios ligados a exclusao social dos jovens cariocas periféricos.

v Baixa empregabilidade de jovens oriundos de favelas e territérios vulnerabilizados no
mercado formal de trabalho.

v Alta incidéncia de violéncia contra jovens periféricos negros de comunidades do

municipio do Rio de Janeiro.

Acredita-se que a proposta de cooperagéo técnica junto a UNESCO ira contribuir para a
qualificagéo, integracao e fortalecimento das agdes da Secretaria Especial da Juventude
Carioca, por meio da execugéo das atividades de trabalho no que tange as suas politicas
direcionadas aos jovens, direitos humanos e sua rede de colaboradores e gestores.

B. Justificativa do Projeto

As politicas de inclusao e desenvolvimento social para o municipio do Rio de Janeiro trazem
ao novo governo um desafio que envolve mudangas estruturantes e ajustes necessarios
para a promog¢io do desenvolvimento humano, além da necessidade de alinhamento com a
Agenda 2030. Como todo inicio de mandato, as prioridades de cada agenda tem sido
discutida ao mesmo tempo em que as respostas precisam ser dadas a sociedade em forma
de agdes e politicas.

A ampliagdo das capacidades institucionais torna-se urgente para a implementagédo de

acbes estratégicas previstas no plano de governo. Além disso, algumas politicas precisam
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ser estruturadas com visdo de longo prazo para que se tornem eficazes ao publico da
assisténcia social, principalmente as politicas voltadas a crianga, ao adolescente e ao jovem,
em que projetos pontuais - sem a elaboragéo de planos mais estratégicos — pouco impactam
na mudanga desejada no tecido social da populagéo carioca.

A descontinuidade nas politicas, analisadas pelas formas distintas que as questdes foram
tratadas nos dltimos anos, teve como consequéncia um sistema de garantias de direitos
fragilizado que reflete nas propostas de implementagdo das atividades especificas a
juventude carioca.

Sob a luz das conquistas alcangadas pela Politica Nacional de Assisténcia Social e baseada
no percurso de estruturagéo gerencial que vem sendo construido ao longo dos anos pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a presente cooperagdo pretende superar
dificuldades encontradas para o fortalecimento das pollticas de atengdo ao jovem carioca.
Acredita-se que as acgOes previstas no presente Projeto irfio contribuir para a promocao e a
incluséo social do grupo familiar, o fortalecimento dos vinculos - familiares e comunitérios - e
0 acesso aos servigos publicos.

As politicas de juventude também estdo fragilizadas e necessitam da criagdo de planos
estruturadores que considerem a participacdo juvenil e de suas familias desde sua
concepcéo e tenham como objetivo a emancipacao e construgdo da autonomia dos jovens
através da garantia de seus direitos, fortalecimento do seu protagonismo e geragéo de
oportunidades. Qutros problemas também identificados demonstram que os conselheiros de
juventude precisam ter mais clareza sobre seus papéis para melhor atuarem na defesa da
garantia do desenvolvimento integral do jovem, apoiando as familias no acompanhamento
das agdes socioassistenciais para esse publico, além dos programas de acesso ac primeiro
emprego juvenil ainda sdo pouco estruturados na politica do estado.

Segundo o Censo Demogréfico de 2010 produzido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), a populagéo de jovens entre 15 a 29 anos na cidade do Rio de Janeiro é
de 1.523.960, o que representa 24,1% do tofal de habitantes. Porém, apesar de representar
quase 2 da populagdo, os jovens cariocas enfrentam diferentes barreiras para sua
emancipacgéo e insergic no mercado de trabalho, barreiras essas que vém se agravando na
Ultima década.

No que diz respeito & insergdo profissional, segundo dados da Fundagdo Getilio Vargas
(FGV) langados em 2019, os jovens foram a parcela da populagio brasileira que mais
perdeu renda no trabalho nos Ultimos anos. A pesquisa aponta que entre 2014 e 2019,

ra
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jovens de 15 a 29 anos perderam 14,66% da renda proveniente do trabalho. Entre os jovens
mais pobres, esse percentual chegou a 24,24%. Ja no Ric de Janeiro a situagéo tende a ser
mais grave, ja que segundo dados obtidos pelo IBGE na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios {PNAD) de 2020 a taxa média de desocupacéo no estado foi de 17,4%.

Frente a essa realidade, é perceptivel a perpetuagdo de estigmas sobre o jovem
desconsiderando as diferengas entre este segmento da populagao, condigbes relacionadas
a renda, educacdo e ao género constroem barreiras para o acesso a oportunidades. Os
fatores associados como estigmatizantes séo expostos na pesquisa do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA) que revela que dos jovens que n&o trabalham nem estudam a
maioria sdo mulheres, somando 28.4% enquanto homens representam 17.6%. Ademais, a
predominancia da cor preta/parda, com baixo nivel de escolaridade e a pobreza exacerbam
a existéncia de determinantes para a condigdo de “nem-nem".

Entendendo que afeta percentualmente mais a populagdo mais empobrecida e as jovens
que sdo0 maes, como aponta a analise sobre os jovens nem-nem?, Esse dado se reforga por
conta da desigualdade fruto da construgdo histdrica e social do Brasil, sendo assim um dos
principais problemas que o Projeto preiende trabalhar.

Este tema & uma prioridade do Projeto, pois vai ao encontro do art. 37 do Estatuto da
Juventude, colaborando para garantir um desenvolvimento pleno do jovem, fazendo que
haja um impacto indireto no territério a na familia deste jovem, ampliando as oportunidades
nesses espagos da cidade.

A juventude de favela deve também ter espacgo na promog&o de solugdes e protagonismo na
defesa de seus direitos. Para isso, é fundamental garantir que os jovens tenham acesso a
conhecimentos e ferramentas necessarias para seu pleno desenvolvimenio enquanto
cidaddos e sujeitos politicos, permitindo a construgdo da autonomia juventude e
promovendo a experimentacéo dos espacos sociopoliticos e culturais a fim de estimular o
sentimento de pertencimento & cidade e valorizagéo da sua identidade.

Ao refletir acerca da juventude que néo trabalha nem estuda, ha caracteristicas e
motivagdes que repercutem para tal condigdo. A predominéncia das mulheres repercuie na
divisdo sexual dos papéis sociais, onde o feminino é designado ao cuidado da familia e do
lar, o que penaliza a sua insergéo no mercado de trabalho. Também, os homens sofrem com

*Quem sd0 0s jovens nem-nem? Uma andlise sobre os jovens que niio estudam e nfio participam do mercado de
trabalho.” - Joana Monteiro
/20
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a cobranga de prover o lar, caracterizado como uma fonte de renda, o que contribui para
uma rotatividade de empregos e abandono escolar precoce.

Esta proposta também se alinha com o 16° Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU, “Paz, Justica e Instituigbes Eficazes™ e com a proposta 4.7° da 4° ODS, pois
acreditamos que estimulando a constru¢do de uma cultura da paz, fortalecemos a sociedade
e a prépria democracia, a partir das juventudes periféricas e faveladas, que em sua maioria
sdo negras. O Projeto também vai ao encontro da meta CP3, do Plano de Desenvolvimento
Sustentavel da Prefeitura do Rio, que determina a criagdo de nicleos de promocéo da
solidariedade e prevencao das vicléncias, além de estar vinculado & meta MI19 do Plano
Estratégico 2021-2024 da Prefeitura do Rio, que determina Implementar e manter 5 Casas
da Juventude - espagos multifuncionais direcionado a juventude carioca, sendo um por area
de planejamento, e contemplar, pelo menos 100.000 jovens com politicas voltadas para a
promogdo do bem-estar, geracdo de oportunidades e estimulo a participagao, ate 2024.
Ademais, o Projeto integra a cultura como um direito a ser aprofundado, de modo a
concebé-la como um instrumento de acesso ao territério e participagéo social, fortalecimento
da identidade e transformagéo da realidade, mediante a circulagdo de conhecimentos e
vivéncias orientada a partir da liberdade de expresséo e democratizagdo de equipamentos
socioculturais, conforme disposto na Secéo VI do Estatuto da Juventude.

Isto posto, o objetivo geral da presente proposta é fortalecer a cidadania e a garantia de
direitos dos jovens cariocas através de agbes que expandam sua formagdo cidad3, as
possibilidades de participagdo social e as oportunidades a que tém acesso. Sendo assim, os
propositos especificos deste projeto sdo:

. Promover o debate e a reflex&o sobre direitos da juventude

° Formar nucleos territoriais de multiplicadores

. Gerar renda para jovens de favelas cariocas em situagéo de vulnerabilidade

. Oferecer formacio cidadd acerca das desigualdades, como de género, raga,

sexualidade, etc.

. Abrir o didlogo sobre o racismo institucional, recreativo e protecéo & vida.

* 4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentével, inclusive, entre outros, por meio da educagdio para o
desenvolvimento sustentédvel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e valorizagido da diversidade
cultural e da contribuigdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel

21

L

I‘/

/!



Ri o R Processo n® 10/003.678/2021
s el Data: 31/08/2021 Fls.
Rubrica:
. Implantar turmas de capacitagac nas areas de tecnologia e industria 4.0.
. Oferecer cursos nas areas transversais aos Direitos da Juventude.
(] Contribuir para a qualificagéo e a insergéo profissional dos jovens atendidos.
. Expandir ¢ alcance territorial dos equipamentos da JUV-RIO.

1. Situagao Atual

A juventude que compde a cidade do Rio de Janeiro representa quase % de sua
populagdo total. Sdo mais de 1,5 milhdc de jovens entre 15 e 29 anos, segundo dados do
Censo de 2010, apenas em nossa cidade. No Brasil, segundo dados do Pnad 2018, temos
47,3 milhdes de jovens de 15 a 29 anos. Contudo, percebe-se que tais nimeros ndo estéao
refletidos na condugdo e elaboragdo de politicas publicas em ambos 0s cenarios
apresentados.

Ao olhar de cargos elegiveis em que a idade permite a candidatura de jovens, estritamente
para vereadores e deputados, fica evidente a falta de representatividade da juventude na
participagdo infima do processo politico-institucional brasileiro. Dos 513 deputados federais
eleitos para a legislatura de 2019-2022, apenas 12 tém até 29 anos. Por sua vez, a Camara
Municipal do Rio de Janeiro possui, para a legislatura de 2021-2024, apenas trés vereadores
jovens dentre os 51 representantes eleitos.

Com a redemocratizagéo do pais, a partir da elaboragdo da Constituicdo Federal de 1988,
percebe-se o incentivo da participacdo social e popular para a construgdo de uma
democracia que representasse sua populacéo por completo, entendendo a relevéncia da
representabilidade para a existéncia de uma sociedade mais justa e igualitaria. No entanto,
apesar dos direitos da juventude estarem garantidos por lei, a pratica evidencia que este
recorte da populagdo &, na verdade, afastado dos espacos representativos da sociedade,
evidenciando uma dicotomia que a Juv-Rio visa alterar através da criacao de diversas
instancias no ambito da participagéo social.

Sendo assim, o0 permanente cenaric de subrepresentacdo da juventude nos espacos
decisorios governamentais exemplificam a relevancia da existéncia de conselhos municipais
como uma tentativa de reducdo da distorgdo deste cenario excludente para a populagdo
jovem, principalmente negra e periférica, dando possibilidade a juventude de direcionar e

discutir politicas publicas que a impacte diretamente.
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O Censo Demografico do IBGE de 2010 apresenta que 0s cinco bairros com maior
populagéo jovem absoluta sd&o Campo Grande, Bangu, Santa Cruz, Jacarepagua e
Realengo. Em termos percentuais, os cinco bairros com maior populagdo jovem s&o
Gericind, Rocinha, Jacarepagua, Parada de Lucas e Penha. Tais bairros petriféricos, apesar
da grande populagio jovem, séo tradicionalmente colocados @ margem da centralidade do
debate politico, caracteristca que se mantém quando analisado o cendrio de
subrepresentacdo da juveniude. Por este motivo faz-se necessario que sejam criados
espagos de ampla representag@o da juventude destas localidades periféricas e suas
respectivas pautas.

Sobre o Conselho Municipal da Juventude Carioca

O objetivo da criagdo do Conselho Municipal da Juventude Carioca (CMJC) se encontra no
reconhecimento da juventude como grupc social com interesses e necessidades
particulares, levando em consideragdo as potencialidades dos diferentes grupos jovens
existentes em nossa cidade. A Juv-Rio, por sua vez, tem como um de seus principais
objetivos a promog&o da participagdo social dos jovens, na formulagao, implementagso,
acompanhamento, avaliagdo e controle social das politicas publicas voltadas para a
juventude, criando uma rede de articulagdo entre o poder publico e a sociedade civil. E este
€ justamente o papel do CMJC: se configurar como uma instancia de participagéo e
interlocugdo da juventude com o Estado, através do didlogo acerca da formulagdo de

politicas publicas voltadas para os jovens da cidade.

Sobre o Comité

O Comité Intersetorial de Politicas Publicas da Juventude Carioca (CIPP-JUV) tem como
objetivo identificar, avaliar, formular e propor politicas publicas voltadas para os jovens
através da interagéo entre os setores do Poder Executivo Municipal e da sociedade civil.
Nossa misséo € a promogéo da sinergia entre a Prefeitura e a populagéo carioca através do
desenvolvimento de mecanismos de articulagéo técnica entre as secretarias e orgéos
envolvidos nas atividades do CIPP-JUV. Através da viabilizagdo de um espago de troca e
didlogo, buscamos construir melhores caminhos para o futuro da juventude, pautados na
inovag&o, participagao e respeito a diversidade, compreendendo as diferentes necessidades
dos diferentes jovens em cada um dos cantos do Rio.
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Sobre o Plano Municipal da Juventude

Visando a andlise das prioridades locais da juventude as Conferéncias Municipais da
Juventude irdo propor a formulagio de propostas e diretrizes para a elaboragéo do Plano
Municipal da Juventude, que sera criado em conjunto com o CMJC. Este plano, por sua vez,
visa orientar as politicas publicas para a juventude desenvolvidas pelo Municipio em seus
diversos ambitos e secretarias.

Compreendendo a diversidade como um direito fundamental para a elaboracgdo de politicas
pidblicas mais inclusivas, o Projeto visa construir um processo de transformagdo e
emancipagdo dos jovens, potencializando sua forga de transformagdo, para que seu
protagonismo na sociedade seja reconhecido e valorizado.

A criacdo de espagos de didlogo entre o poder publico e a sociedade civil, fomentam a
participacdo social do jovem na construgdo de seu futuro. Para isso, & necessério fortalecer
a experiéncia de cidadania a esses jovens, ofertando a eles a possibilidade do
reconhecimento da garantia de seus direitos, por meio de uma formag¢éo de conteidos
transversais e multissetoriais, como educagéo, esporte, cultura, mercado de trabalho, entre
outros temas.

A vida em uma favela estd marcada por agbes individuais e coletivas que reivindicam
garantias e direitos, produzem arte, cultura e informagéo, demonsirando que para além de
um cotidiano de vicléncia, a favela consegue reinventar a vida e fortalecer a nogdo de
cidadania.

Para atingir a plenitude desses direitos € fundamental que sejam garantidos o acesso a
educagio, a saude, a seguranga, ac lazer, aos bens culturais, ao territério e ao convivio e a
um meio ambiente ecologicamente equilibrado. Devem ser incluidos nesses conceitos o
respeito & diversidade, quanto as escolhas e singularidades, a equidade de género, a
igualdade étnica e racial, credo, orientagdo sexual, politica e filoséfica. Por sua vez, os
jovens devem ser reconhecidos na esfera de participagdo como atores sociais e devem
atuar nos processos construtivos de mudanga, na interlocugdo, monitoramento e controle
social das agdes voltadas para este segmento.

A integragédo dos diferentes segmentos da juventude deve considerar as clivagens sociais,
de género, orientagdo sexual, étnico-racial, pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.
Nesta légica, as instancias de participagao se traduzem em diferentes meios de intervencao,

que vao desde o voto até o acesso & informag&o. Portanto, perpassam todas as esferas de
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poder e a garantia dos meios para o protagonismo juvenil depende, em parte, da
institucionalizagéo legal das politicas publicas para este grupo.

Assim sendo, cabe destacar que o reconhecimento dos direitos dos jovens como agentes
sociais requer a integrag@o social, a participacdo e a transferéncia de poder para que estes,
de forma direta e por meio de organizagbes juvenis, tenham a oportunidade de tomar
decisdes que dizem respeito a sua cidadania e ac seu bem-estar. Significa passar das
tradicionais politicas destinadas a juventude, isto &, politicas concebidas pelos governos
direcionadas aos jovens, para as politicas concebidas e elaboradas com a participacdo
direta e indireia desses jovens, por meio de estruturas juridicas reconhecidas pelo poder
publico, como conselhos e coordenadorias da juventude.

Portanto, estimular a pariicipacdo coletiva das entidades juvenis organizadas nas decisfes
de govemno é fundamental para a efetivagdo de politicas publicas em sintonia com as
necessidades dos jovens. Desse modo, o processo de participa¢do social da juventude é
emergencial e imprescindivel para que as politicas sejam efetivadas em consonéncia com
suas demandas, requerendo a plena condigéo de direitos. Nesse sentido, para que uma
sociedade seja considerada democratica, torna-se necessaria a concretizagdo dos direitos
de todos(as) os(as) cidadéos(as).

Diante deste quadro, é fundamental alavancar os mecanismos que garantam a juventude a
concretizagéo de seus pleitos, que visam incorporar os direitos a participacéo. As demandas
de participacéo referem-se a uma gama de necessidades que visam estimular a atuagéo da
juventude nos processos decisérios, seja por meio da atuagdo e do fortalecimento das
insténcias de participacéo social, como grémios, espagos de convivéncia e outros, seja por
meio da atuagdo sistematica nos espagos de poder pela via da candidatura a cargos
eletivos. Por meio da presente Cooperagéo Técnica, o Projeto se propde a contribuir para a

superagao deste quadro através da construgao do Programa Geragédo Transformadora.

2. Situagéo Esperada

Como exposto, o Projeto visa construir um processo de transformagéo e emancipagéo dos
jovens, moradores de periferias e favelas, para que seu protagonismo na sociedade seja

reconhecido e valorizado, corroborando para a construgfo de politicas publicas inclusivas
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para as juventudes, transformando esses jovens em protagonistas de suas proprias vidas e
comunidades.

Por meio de atividades de engajamento e participagdo, o programa contribuira para a
formagdo de caminhos para esses jovens, pautados na inovagéo, participacdo e respeito a
diversidade, compreendendo as diferentes necessidades dos diferentes jovens em cada um
dos nucleos territoriais de abrangéncia do Projeto.

A partir das atividades executadas, espera-se promover o debate e a reflexéo sobre direitos
da juventude, possibilitar que jovens nem-nem tenham acesso a uma rede de oportunidades
no mercado de trabalho, formar nicleos territoriais de multiplicadores, gerar renda para
jovens de favelas cariocas em situagédo de vulnerabilidade, além de oferecer uma formagéo
cidada acerca das desigualdades, como de género, raga, sexualidade, etc.

O presente projeto de cooperagéo técnica internacional entre a UNESCO e a Secretaria
Especial da Juventude Carioca busca incrementar as politicas plblicas da juventude no
municipio, contemplando o aperfeicoamento das agbes prestadas, com a finalidade de
promover os direitos que assegurem oportunidades para o desenvelvimento integral desse
publico.

Para o alcance dos objetivos propostos, o Projeto langara méo de diversas agbes, tais como
mapeamentos, diagnésticos, pesquisas, sistematizagdo de experiéncias bem sucedidas,
elaboragdo de metodologias e modelos de capacitacdes, oficinas de formagdo, seminarios
de intercambio de experiéncias e avaliagtes.

Desta forma, torna-se indispensave!:

) Mapear e definir os territorios prioritarios;

® Diagnosticar as diferentes realidades situacionais vivenciadas pelas juventudes;

. Elaborar contetidos de formagao cidada;

. Criar mecanismos de participagéc das juventudes cariocas em ambiente real;

. Promover a capacitagio de jovens multiplicadores e articuladores de nicleos
territoriais;

. Estruturar uma rede de articuladores/educadores para a formagéo continuada da
populacéo juvenil;

[ Implantar turmas de capacitagéo nas areas de tecnologia e industria 4.0 em 11
territérios;
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) Promover a sensibilizagdo e a capacitagdo dos gestores da Secretaria Especial de
Juventude Carioca (JUV-RIO) e parceiros;
® Gerar dados sobre a Juventude Caricca nos territérios prioritéarios;
3 Criar estratégias e mecanismos de sistematizagio das experiéncias, desafios e
conquistas do Projeto;
. Gerar Avaliagdo do Programa em relagdo a Politicas Publicas para Juventude
Carioca;
. Divulgar resultados, visando a replicagéo da iniciativa.

Através da atuagé@o de jovens multiplicadores em 80 nicleos locais da cidade do Rio
de Janeiro, o projeto pretende atingir 25.000 jovens e formar 800 multiplicadores em 48
meses, promovendo formagdes no campce da empregabilidade, arte e cultura, esportes e
educacéao, além de diagnésticos do perfil da juventude local nos territérios de atuacao.
Os nucleos serao formados por equipes compostas por moradores locais, multiplicadores e
um articulador, responsavel por dois nucleos. Os muitiplicadores serdo responsaveis por
promover as atividades para os jovens, nas areas de educagéo, arte e cultura, esportes.
Séo consideradas atividades de multiplicacéo oficinas, palestras, rodas de conversa, agdes
de maobilizagdo e actes de comunicacdo. Os articuladores/ educadores sociais orientaréo e
supervisionarao a atuagao dos jovens, além de darem suporte a sua formagéo continuada, a
pesquisa e manter comunicagéo direta com a coordenagao do Projeto, para alinhamento
institucional e territorial com os jovens locais.
Os multiplicadores serdo selecionados por meio de um edital ¢ passario por uma formagéo
presencial (que pode ser adaptada para ambiente virtual), além de treinamentos
descentralizados. Havera uma ementa comum para a formagéo de fodos os multiplicadores,
contendo os Objetivos do Projeto, Direitos da Juventude, Estatuto da Juventude,
Empregabilidade, Plano de Vida, Transversalidade de Género, Raga e Classe,
Desigualdades Sociais, Mobilizagéo Comunitdria e Mecanismos de Participagio Social,
relacionadas com as areas da educacio, esporte e cultura.
Apds o treinamento, os jovens participantes deverdo construir, sob a orientagdo do
educador/articulador do nicleo, um plano de agédo para multiplicar os aprendizados e suas
atividades durante 10 meses, para outros jovens, utilizando o material de base oferecido na

formacgao.
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Por meio da multiplicagdo de conhecimentos em direitos humanos da juventude e de
construgio de uma reflexdo a respeito da vivéncia desses jovens em seus territérios, o
Projeto permitird a construgdo de uma agenda politica pautada na transversalidade,
pluralidade e conectada com melhorias efetivas para essa populacéo, a exemplo do Plano
Municipal da Juventude e a criagdo do Conselho Municipal da Juventude.

Através do projeto pretende-se criar turmas de capacitagdo nas areas de tecnologia e
industria 4.0, além de formacédo humana, cidada e estimulo a participagdo e a inovagéo,
preferencialmente instalados dentro de equipamentos publicos ja existentes.

As turmas de capacitagdo nas éreas de tecnologia e indistria 4.0 fazem parte de um
conjunto de projetos, agdes e parcerias diretas a fim de promover a incluséo profissional e
emancipagdo de jovens cariocas em situagdo de vulnerabilidade social. Amparado no
Estatuto da Juventude, o projeto busca contribuir para a efetivagéo do direito ao trabalho, a
profissionaliza¢@o e a renda, sob condigdes de equidade, seguranga, liberdade e seguranca,
adequadamente remunerado e com protecdo social. Desta forma, ofereceremos cursos na
area de tecnologia, pricrizando a qualificagdo e capacitagio profissional da juventude
carioca com o intuito de investir na formacao social e econdmica dos jovens.

A proposta esta alinhada também aos ODS 4, 8 e 9 que visam a Educagdo de qualidade,
Trabalho decente e Crescimento Econdmico, e Industria, Inovagdo e Infraestrutura,

respectivamente.
3. Beneficiarios do Projeto

Seréo beneficiarios do Projeto a populagao jovem que vive em situagdo de vulnerabilidade
social, decorrentes da pobreza, privacdo (auséncia de renda, precaria ou nulo acesso aos
servigos publicos), fragilizacdo dos vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social
(discriminagfes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncia, entre outras). Dentre os
vulneraveis, as a¢des previstas no presente Projeto pretendem focalizar os jovens de 80
nicleos territoriais, bem como suas familias. Adicionalmente, os servidores publicos da
JUV-RIO vinculados aos temas afetos ao projeto, pois ao se apropriarem de estratégias,
métodos, capacitagGes, instrumentos e estudos desenvolvidos ampliardo suas capacidades

técnicas na gestéo dos servigos prestados.
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Os 800 jovens multiplicadores (200 por ano) serdo selecionados através de processo
seletivo, que consistira em uma inscrigao através de formuldric e depois uma fase de
entrevista. Devem ser jovens moradores de favelas cariocas que possuam experiéncia na
atuacao ou interesse nos temas trabalhados e que preferencialmente se encaixam em pelo

menos um dos seguintes perfis:

. Jovens que nao trabalham e nZo estudam

° Jovens negros

. Jovens membros de familias com renda mensal de até trés salarios minimos

[ Jovens membros de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda
. Jovens inscritos no Cadastro Unico

. Jovens maes

. Jovens egressos do sistema socioeducativo

. Jovens egressos do sistema prisional

Para participar das atividades nas turmas de capacitagéo nas dreas de tecnologia e industria
4.0 os jovens deverao preencher ficha de inscricdo online e comprovar terem entre 14 e 29
anos e serem moradores do municipio do Rio de Janeiro. A confirmagéo das inscrigGes
estara sujeita a disponibilidade de vagas.

4. Estratégia de Implementacgéo e articulagao institucional

A linha estratégica para implementa¢do do Projeto consiste na mobilizagdo dos diversos
atores ligados a juventude carioca nas diferentes esferas administrativas, ndo apenas em
articulagéo entre poderes publicos, mas também uma real e ativa interlocugiio com a
sociedade civil.

Os resultados ligados & agenda da juventude necessitam da participagao ativa do publico
juvenil para que o desenho das politicas sejam eficazes e resolvam as questdes que mais
angustiam o publico juvenil, de forma que as metodologias desenvolvidas nas¢am a partir de

um processo real de escuta dos operadores do sistema e dos participantes da politica.

Também serd necessaria uma articulagdo com os diversos orgdos e instituicdes
relacionados a esse publico, de forma que os servidores municipais sejam envolvidos com o
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Projeto e também possam se beneficiar das capacitagdes e demais estratégias criadas para

melhoria dos resultados previstos em cada agenda.

No que tange a gestdo para implementag&o do Projeto, a estratégia sera formar um nucleo
de gestdo ao nivel central da Secretaria Especial da Juventude Carioca, que tem como
responsabilidade monitorar e fortalecer a execucéo das acgBes propostas nesse Projefo,

assegurando a unidade de execug¢do de forma sistémica e articulada.

Este nucleo de gestdo serd responsavel por articular as demais instancias
envolvidas no Projeto de acordo com a especificidade de cada Objetivo Imediato. O sucesso
das metodologias de atuagio da Secretaria desenvolvidas no dmbito deste Projeto frente
aos seus beneficidarios dependera da articulagdo entre os diferentes atores internos e
externos (instituigGes publicas e privadas e pessoas).

Para garantir a sustentabilidade das agées do Projeto, a Secretaria Especial da Juventude
Carioca espera que este projeto de cooperagéo técnica resulte em produtos estruturantes

que permitam a continuidade das estratégias desenhadas. S&o eles:

a) agentes multiplicadores capacitados para promover e divulgar as agdes de
capacitacdo junto aos seus nucleos territoriais;

b) articuladores sociais mobilizados e engajados para e fomentar a articulagcido e
orientacéo das formagdes nos locais de atuagéo do Projeto;

c) atores relevantes capacitados para a implementagéo, gestdo e monitoramento das

acdes das Politicas Publicas de Juventude;

d) mecanismos de educacio popular para fomentar a participagdo social aprimorados;
e) instrumentos de fortalecimento da Politica da Juventude nos territérios
desenvolvidos;

f) Execucdo de estudos e pesquisas sobre a Juventude Carioca e suas Politicas
Publicas;

g) Avalia¢&o das Politicas Publicas direcionadas a Juventude Carioca,

h) Implantagao de turmas de capacitagédo nas areas de tecnologia e industria 4.0.

5. Razdes para a Assisténcia Técnica da UNESCO
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A UNESCO conta com uma estratégia publica sobre programas voltados a juventude e é
uma das poucas organiza¢ées da ONU que conta, dentro da sua governanga, com um
mecanismo proprio de escuta dos jovens, o Férum da Juventude, realizado previamente a
Conferéncia-Geral da UNESCO a cada dois anos. No que diz respeito & juventude, o tema
tem sido um dos focos centrais dos programas da Organizac&o desde sua criagéo em 1945.
A UNESCO foi a primeira agéncia do Sistema Nagbes Unidas a definir e desenvolver
programas especificos voltados para os jovens — exemplo disso foi a organizagdo de
campos de trabalho de jovens voluntarios para colaborar na reconstru¢@o da Europa logo
apos o término da Segunda Guerra Mundial.

Desde 2000, a UNESCO também conta com uma segéo inteiramente dedicada a juventude,
tema entendido pela Organizagdo como uma prioridade transversal dentro do seu mandato.
Parcerias entre a Representagdo da UNESCO no Brasil e o governc tém tido um papel
essencial na elaboragéo e implantagéo de uma politica nacional para jovens, e também no
estabelecimento de féruns para a formulagéo, implantagéo e o monitoramento de programas
direcionados & juventude, sob uma perspectiva de cooperagéo com a Secretaria Nacional de
Juventude {SNJ) e o Conselho Nacional de Juventude (CONJUVE).

A Representacdo da UNESCO no Brasil tem especial acumulo e expertise na area social,
em programas voltados a juventude e na interlocugéo com a sociedade civil, seja por suas
agOes internacionais, seja por outras parcerias desenvolvidas com orgdos federais,
estaduais e municipais no Brasil. O trabalho da Organizagio com e para a juventude esta
comprometido a dar autonomia aos jovens e a ajuda-los a trabalhar juntos para estimular a
inovagdo e a mudanca social, a participar ativamenie no desenvolvimento de suas
sociedades, a erradicar a pobreza e a desigualdade, e a promover uma cultura de paz.

No Brasil, a UNESCO tem desempenhado um papel essencial na elaboragdo e
implementacéo de uma politica nacional para jovens, e também no estabelecimento de
féruns para a formulagédo, implantacdo e o monitoramento de programas direcionados a
juventude, sob uma perspectiva de valorizar e empoderar os jovens, para que eles possam
se tornar protagonistas do seu proprio futuro. Nos anos 90 a unidade de pesquisa da
UNESCO elaborou varios estudos, diagndsticos e pesquisas influentes na area, entre eles o
indice de Vulnerabilidade Juvenil (IVJ), o Mapa da Violéncia e outros tantos livros e
publicagbes sobre os desafios da juventude brasileira, em particular a juventude negra,
periférica e vulnerabilizada dos grandes centros urbanos brasileiros.
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Nesse sentido, a UNESCO ja foi signataria de varios projetos de cooperagéo internacional
(vulgo prodocs) com foco na juventude {(ou juventudes, no plural, se entendemos a
multiplicidade de significados e caracteristicas desse amplo grupo etario que no Brasil,
apenas, representa mais de 50 milhdes de pessoas). A UNESCO teve papel importante na
constituicio da Secretaria Nacional de Juventude (SNJ) em 2005 (projeto “Agenda
Juventude Brasil: Uma Pauta Para o Desenvolvimento”) e desde entdo sucessivos projetos
foram firmados com aquela secretaria, 0 mais recente deles o projeto 914BRZ3018
{“Desenvolvimento da Democracia Participativa por Meio da Especializagdo das Politicas
Publicas de Juventude e dos Mecanismos de Participagdo Popular”).
Do mesmo modo, a agéncia da ONU também teve uma relacéo estreita com a prefeitura da
cidade do Rio de Janeiro por meio de acordos também firmados com a Agéncia Brasileira de
Cooperagao (ABC), entre eles o projeto “Programa Escolas do Amanha: direito & educaggo
de qualidade aos jovens e criangas de territérios vulneraveis do municipio do Rio de Janeiro”
implementado pela Secretaria Municipal de Educagao (SME) de 2010 a 2015. Tal projeto
beneficiou jovens de escolas localizadas em territérios marcados por conflitos ¢ por
crescente exclusdo social, denominadas — pela prefeitura — de "escolas desafiadoras”.
Ainda na érea da juventude, merece destaque também o Programa Crianga Esperanca,
implantado pela UNESCOQO desde 2004, em parceria com a TV Globo. Trata-se de um
programa de mobilizagdo social e de arrecadag¢ao de fundos, cujo apice é um show anual
fransmitido anualmente pela emissora. Ao longo dos anos, foram apoiados centenas de
projetos que contribuiram para disseminar as prioridades da UNESCQO em todo o pais. Em
especial, sdo selecionados projetos nos municipios de baixo indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) e de baixo IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica).
Além de trabalhar com o setor privado e os trés niveis de governo (federal, estadual e
municipal) em programas e politicas publicas de juventude, a UNESCO também tem forte
atuacdo com a academia e com a sociedade civil nessa tematica. No Brasil a UNESCO
conta com uma catedra de juventude (Universidade Catédlica de Brasilia) e com varias
parcerias formalmente constituidas com atores representativos dessa agenda, entre eles o
Conselho Nacional da Juventude (CONJUVE), com o qual a UNESCO elaborou ampla
pesquisa com mais de 68 mil respondentes sobre os anseios, expectativas e preocupagdes
da juventude brasileira quanto & pandemia de COVID-19.
Por fim, vale dizer que a presente proposta de projeto se insere bem alinhada as prioridades
internacionais do programa bienal da UNESCO (periodo 2020-2021), no chamado
//’ 32
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“Programa e Orcamento Aprovado da UNESCO” (Documento 40 C5) e encontra-se refletida
no “Programa Principal Il — Ciéncias Humanas e Sociais”, “Linha de Agéo 2 — Promover
uma cultura de paz e nao-violéncia por meio da agdo referente a direitos humanos,
democracia, didlogo, reconciliagéo e filosofia, incluindo todos os parceiros politicos e sociais,
em especial a juventude. Inclusdo social promovendo uma cultura de paz € 0s principios
democraticos”. (Major Programme Ili: Social and Human Sciences, MLA 2: Promoting a
culture of peace and non-violence through action pertaining to human rights, democracy,
reconcifiation, dialogue and philosophy and including all political and social partners, in
particular youth. Grouping: Social inclusion promoting a culture of peace and democratic

principles).
6. Capacidade de contrapartida da instituigdo nacional

A principal contrapariida da Secretaria Especial da Juventude Carioca é o aporie da
estrutura de sua equipe técnica de coordenagéo do presente Projeto, composto de gestores
e profissionais de diferentes areas afetas a atuagdo do Governo Municipal.

A Secretaria Especial da Juventude Carioca disponibilizara, ainda, aportes técnicos para
planejamento, coordenacdo, execucdo e acompanhamento das atividades desempenhadas
na execugdo do Projeto, assim como dispde também de instalacbes e equipamentos
necessarios a sua implementacéo.

Desta forma, a JUV-RIO como institui¢do executora deste Projeto, colocara a disposigéo,
para a realizacdo de todas as atividades programadas, o seguinte:

a) recursos financeiros de seu orgcamento para a cobertura total de todos os custos
oriundos dos gastos com contratagbes temporarias de consultores, delineamento e
execucdo de estudos e pesquisas; realizagdo de eventos de capacitagao/treinamento e de
oficinas e semindrios para apresentagdo/discussdo de ideias e experiéncias e outras
despesas descritas no orgamento deste Projeto, inclusive o fornecimento da estrutura fisica
necessarias para os 80 territérios do projeto. Cumpre dizer que a JUV-RIO assumira e
absorvera todo material e conteldo intelectuais elaborados no ambito deste Projeto, de
modo que futuras capacitagbes poderao ser replicadas por multiplicadores da instituigéo ja
formados em cursos anteriores;

[/ x
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b) documentos, bibliografia e relatérios que poderdo ser utilizados pelos consultores
externos contratados para o desenvolvimento de seus trabalhos temporarios de consultoria
vinculados ac Projeto;

c) pessoal técnico e administrativo de seu préprio quadro para a execugdo de parte das
atividades previstas, bem como para coordenar, supervisionar e avaliar todas as atividades

realizadas.

C. Objetivo de Desenvolvimento

O objetivo do presente projeto é estabelecer estratégias politico-institucionais e criar
condiges técnico-metodolgicas, visando o desenvolvimento e o fortalecimento da
cidadania e a garantia de direitos dos jovens cariocas que moram em periferias e favelas,
por meio de agdes integradas de jovens multiplicadores, que propiciem a cultura da
participagéo social, reintegragéo ao processo educacional, capacitagdo para a insergdo no

mercado de trabalho e desenvolvimento humano de seus nicleos territoriais.

D. Objetivos Imediatos, Resultados e Atividades

Objetivo Imediato 1

Fortalecer os instrumentos de promogédo do desenvolvimento integral de jovens de

favelas e areas de periferia.

Resultado 1.1

Instrumentos de implementa¢édo do Pacto Pela Juventude desenvolvidos e aplicados

em 160 nicleos territoriais.

Atividade 1.1.1
Realizar diagnéstico situacional da juventude carioca de favelas e areas de periferia com

vistas a mapear os problemas e apresentar solugdes para implementagao de ages.

Atividade 1.1.2
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Realizar pesquisa para identificar e sistematizar experiéncias de formagéo bem-sucedidas
em diferentes dreas com jovens e analisar a viabilidade de replicabilidade das experiéncias

nos territorios selecionados.

Atividade 1.1.3
Elaborar um plano de formag&o para a juventude carioca residente em favelas e areas de

periferia.

Atividade 1.1.4
Desenvolver e validar metodologia de monitoramento e avaliagéo de projetos na tematica da

juventude.

Resultado 1.2
Jovens multiplicadores e articuladores capacitados para implementar os
componentes do Pacto Pela Juventude.

Atividade 1.2.1
Identificar o perfil dos jovens e realizar um mapeamento da localizagéo desses jovens no
Municipio.

Atividade 1.2.2
Realizar a selegédo dos jovens, por meio de edital.

Atividade 1.2.3
Realizar as capacita¢des para os articuladores dos nicleos e os multiplicadores sociais
nas atividades da formagao Pacto pela Juventude.

Atividade 1.2.4
Capacitar os jovens multiplicadores e articuladores de nucleos para atuarem na pauta de

redes sociais e coletivos de juventudes.
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Atividade 1.2.5
Capacitar os jovens multiplicadores e articuladores de nucleos na elaboragéo de planos de
acdo a serem implementados em seus territdrios, de forma a garantir a multiplicagio dos

aprendizados da formacgéo Pacto Pela Juventude.

Atividade 1.2.6
Aplicar metodologia de acompanhamento da implementagdo da formagdo Pacto Pela
Juventude.

Resultado 1.3
Monitoramento da disseminagdo dos direitos da juventude e da cultura de paz nos
territorios de favela implantado de forma estruturada.

Atividade 1.3.1
Conceber metodologia para implementagéo e monitoramento de redes de jovens (liderangas

juvenis de favelas) para combate a violéncia e construgéo de uma cultura de paz.

Atividade 1.3.2

Elaborar e sistematizar contetdo metodoldgico para capacitagdo de gestores publicos e
liderangas juvenis, relacionados & cultura de paz, mediagdo de conflitos e prevengéo de
violéncia.

Resultado 1.4
Intercdmbio de saberes e experi€éncias sobre a implementagcdo do Pacto pela
Juventude instituido.

Atividade 1.4.1

Realizar semindric para multiplicadores e articuladores dos nucleos para intercambio de
experiéncias e das boas praticas na implementacao do Pacto pela Juventude, promovendo a
discusséo sobre a melhoria dos processos metodolégicos do Projeto e incentivando a

continuidade das agbes desenvolvidas pelos jovens.
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Atividade 1.4.2
Realizar semindrio com gestores da Secretaria Especial da Juventude Carioca e outras
Secretarias Municipais, instituicbes parceiras, liderangas comunitérias e articuladores para

compartilhar as experiéncias obtidas, desafios e solugdes encontradas pelos jovens.

Resultado 1.5
Modelo de capacitagédo nas areas de tecnologia e indistria 4.0 concebido e validado.

Atividade 1.5.1
Elaborar programagao e contetido de cursos-piloto de capacitagdo nas areas de tecnologia e

industria 4.0 e formagdo em cidadania e direitos da juventude.
Atividade 1.5.2

Implantar, em escala-piloto, para demonstragéao e validagédo, 11 turmas de capacitagéo nas

areas de tecnologia e industria 4.0 em equipamentos pUblicos existentes em 36 meses.

Objetivo Imediato 2

Disseminar estratégias para a participagédo social e o fortalecimento da cidadania da

juventude carioca de periferia e favelas.

Resultado 2.1
Préticas, experiéncias e dados relacionados a juventude carioca de favela mapeados,

sistematizados e disseminados.

Atividade 2.1.1

Mapear diferentes iniciativas e instrumentos legais que tratam da temética da Juventude e
do Sistema de Garantia de Direitos da Juventude no Municipio, com o objetivo de registrar
desafios, conquistas e levantar sugestdes para o aprimoramento da agenda relacionada a

juventude, em especifico, de favela e de dreas de vulnerabilidade social.
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Atividade 2.1.2
Elaborar a sistematizagéo dos dados e informagdes em sitio eletrdnico e definir estratégias
de disseminagdo do contetdo para gestores publicos, instituicbes de ensino e da rede de

garantia de direitos, juventudes, bem como para a imprensa e sociedade em geral.

Atividade 2.1.3

Propor estraiégias de mobilizagdo dos jovens para estimulagdo, comprometimento e
constante atualizagéo dos dados e contelidos informativos sobre a juventude de periferia e
favelas da cidade do Rio de Janeiro.

Atividade 2.1.4

Conceber execugdo para a realizagdo das oficinas e eventos da Promogdo da Paz por
variadas manifestagdes culturais (entre elas a Caravana do Funk), para capacitacio dos
articuladores e muitiplicadores, com base em todo material levantado, para atuarem como

disseminadores da cidadania, da cultura e dos direitos da juventude de favela.

Atividade 2.1.5
Sistematizar relatério final, de tematica transversal e intersetorial que promova a cidadania e

os direitos da juventude, a partir das experiéncias e resultados obtidos.

Resultado 2.2

Publicagdo impressa e digital, contendo a sistematizacdo da metodologia, da
implementagdo e dos resultados do Projeto, para replicagdo em outros territérios,
elaborada.

Atividade 2.2.1.

Sistematizar as atividades, metodologias e resultados do Projeto para a elaboragéo de uma
publicacao impressa e digital, a partir do mapeamento, diagnéstico, consultas e semindrios
de formacéo.

Atividade 2.2.2.
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Divulgar a publicagdo para gestores publicos, instituicdes parceiras, imprensa,

multiplicadores, liderangas e jovens moradores de diferentes favelas cariocas e sociedade

em geral.
E. Insumos
Objetivo Imediato 1 - Fortalecer os instrumentos de promog¢iao do

desenvolvimento integral de jovens de favelas e dreas de periferia.

Componente 10 — Viagens de consultores

40 bilhetes nacionais ida e volta (média do bilhete R$ 1000) para consultores residentes fora

do Rio de Janeiro para a realizagéo das atividades 1.1.1 a 1.4.2 — R$ 40 mil

80 diarias (400 reais média) para consultores contratados no &mbito do projeto para a
consecugao das atividades 1.1.1 a 1.4.2 — R$ 40 mil — R$ 32 mil

Viagens de monitoria e avaliagdo (M&A) de funcionarios da UNESCO de Brasilia ao Rio
de Janeiro para acompanhar atividades do projeto — R$ 50 mil.

Componente 11-50 — Consultores individuais

15 consultores {conirato por produto) para o diagndstico situacional da juventude carioca em
160 nucleos territoriais do municipio do Rio de Janeiro conforme atividade 1.1.1 e atividade
1.1.2 - 300 mil

§ consultores (contrato por produto) para pesquisa sobre praticas bem-sucedidas de
capacitacdo e formagdo de jovens similares ao perfil demografico da juventude carioca
conforme atividade 1.1.2 — R$ 650 mil.
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40 consultores {contratos por produto) para desenho das atividades locais (articuladores de
nucleo) e plano de formagao para cada uma das 160 dreas cobertas pelo projeto por 4 anos
(48 meses) conforme atividade 1.1.3 — R$ 3.002.845,12

15 consuitores (contratos por produto) para identificagéo dos perfis de jovens e mapeamento

por localidade conforme atividade 1.2.1 — R$ 300 mil.

1 consultor (contrato por produto) para avaliar resultados obtidos durante a implementagio
das formagdes do Pacto Pela Juventude conforme atividade 1.2.6 — 150 mil.

1 consultor para (contrato por produto) para elaboragdo da metodologia de monitoramento e
sistematizag@o das redes de jovens constituidas pelo projeto conforme atividade 1.3.1 —
R$ 150 mil.

20 consultores (contratos por produto) para realizagdo, facilitagdo e formagdo dos
seminarios com gestores, articuladores e multiplicadores do programa Pacto pela Juventude
conforme atividades 1.4.1 a 1.4.3 - R$ 1.000.000,00.

1 consultor para avaliagéo externa do projeto {consultor por produto) como exigido pela ABC

e UNESCO para o relatorio de avaliagao final do projeto — R$ 90 mil.

Componente 20 - Subconftratos

Contratagé@o de consultoria especializada (contrato de pessoa juridica) para a capacitagéo e
reciclagem (oficinas} de quadros da JUV-Rio em programas de juventude conforme
atividade 1.1.4 ~ R$ 500 mil.

Contratagédo de consultoria especializada {contratos de pessoa juridica) para a identificagéo,
seleg8o e formacdo dos 1600 jovens multiplicadores nos 160 nucleos territoriais pelo

periocdo do acordo (400 jovens por ano em 48 meses), além da elaboracdo dos contetidos
didaticos e materiais utilizados nas capacitagdes. Tais contratagbes deverdo prever a equipe

minima (a ser futuramente descrita no edital da UNESCO) de um Coordenador Geral, 40
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Coordenadores dos nucleos territoriais, 1 Assessor de coordenagdo, 1 Assessor de
comunicacao, 1 Designer, 1 Fotdgrafo/videomaker e outros quadros técnicos necessarios
para a consecugdo das atividades 1.1.4 a 1.2.5 — R$ 14.789.988,20

Contratagédo de consultoria especializada {contrato de pessoa juridica) para a organizagéo
dos semindrios de planejamento e intercadmbio de boas praticas conforme atividades 1.4.1 a
1.4.3. -~ R$ 1.000.000,00

Componente 30 — Treinamentos

40 bilhetes nacionais ida e volta (média do bilhete R$ 1000) para convidados (académicos,
facilitadores, formadores etc) de fora do Rio de Janeiro para as capacitagfes previstas nas
atividades 1.4.1 a 1.4.3 — R$ 40 mil

80 diarias (400 reais média) para convidados (académicos, facilitadores, formadores etc) de
fora do Rio de Janeiro para a consecugdo das atividades 1.4.1 a 1.4.3 - R$ 32 mil

Componente 50 — Diversos

Taxas, correios e ouiras despesas operacionais, desde que aprovadas e demandas pela
JUV-Rio — R$ 100 mil

Objetivo Imediato 2 - Disseminar estratégias para a participacdo social e o
fortalecimento da cidadania da juventude carioca de periferia e favelas.

Componente 10 — Viagens de consuitores
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40 bilhetes nacionais ida e volta (média do bilhete R$ 1000) para consultores residentes fora
do Rio de Janeiro para a realizagédo das atividades 2.1.1 a 2.2.2 — R$ 40 mil

80 diarias (400 reais média) para consultores contratados no Ambito do projeto para a
consecugdo das atividades 2.1.1 a 2.2.2 - R$ 32 mil

Componente 11-50 — Consultores individuais

Contratagéo de consultor (consultor por produto) para mapeamento de iniciativas e
instrumentos legais sobre juventude conforme atividade 2.1.1. — R$ 50 mil

Contratagdo de consultor (consultor por produto) para a sistematizagio de dados e

informagdes para o boletim eletrdnico e as estraiégias de disseminagéo previstas na
atividade 2.1.3 — R$ 50 mil

ContratagZo de consultor (consultor por produto) para a elaboragdo do relatério previsto na
atividade 2.1.5. — R$ 40 mil

Contratagdo de consultor {consultor por produto) para a sistematizagdo das licdes

aprendidas e resultados das formagbes descritas na atividade 2.2.1 ¢ 2.2.2 — R$ 50 mil.

Componente 2{ - Subcontratos

Contratagdo de consultoria especializada (pessoa juridica) para o desenvolvimento da
metodologia e ementa de formagdo, bem como da estratégia de mobilizagdo juvenil,
previstas nas atividades 2.1.2 — R$ 1.000.000,00

Contratagdo de consultoria especializada (pessoa juridica) para o desenvolvimento da
metodologia e ementa de formacédo, bem como da estratégia de mobilizagdo juvenil,
previstas na atividade 2.1.4 e 2,1.5. — R$ 3.570.248,68
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Contratacio de consultcria especializada {pessoa juridica) para o desenvolvimento da
metodologia social, entrega de material e execugéo de programa Pacto pela Juventude para
jovens com desenvolvimento de contetdos voltados as profissdes da indUstria tecnoldgica e
as artes, dando atengdo as matérias educacionais prestadas no ensino correspondente e
abordagem através de métodos tecnoldgicos de relevancia publica e social, para atender as
necessidades da Secretaria Especial da Juventude Carioca, previstas nas atividades 1.5.1,
1.5.2 ¢ 2.1.2 —R$ 2.490.000,00

Componente 30 - Treinamentos

20 bilhetes nacionais ida e volta (média do bilhete R$ 1000) para convidados (académicos,
facilitadores, formadores etc) de fora do Rio de Janeiro para as capacitagdes previstas nas
atividades 2.1.1 a 2.2.2 — R$ 20 mil

40 diarias (400 reais média) para convidados (académicos, facilitadores, formadores etc) de
fora do Rio de Janeiro para a consecugio das atividades 2.1.1 a 2.2.2 - R$ 16 mil

F. Riscos

A execucdo deste Projeto de Cooperagao Técnica Internacional depara-se com fatores de
risco 0s quais podem dificulta-la ou comprometer seus resultados. Os tipos de riscos sado de
natureza: politico-orgamentaria e gerencial.

a) Os riscos politico-orgamentarios relacionam-se as possiveis mudangas de gestores
da JUV-RIO efou modificagdes na propria composigéo politica do municipio. Além disso,
podem ocorrer alteragdes orgamentarias em fungédo da conjuntura econdmica nacional e

internacional.

b) Quanto aos riscos gerenciais: referem-se a possibilidade de ocorrerem mudangas

amplas nas equipes de execugdo e de avaliacio das acdes previstas no Projeto. Essas
A
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modificagbes poderao acontecer em funcdo de alteragcBes politicas efou econdmicas
motivadas pelos condicionantes oriundos de instabilidades orgamentarias e financeiras no
Pafs. Tais alteracGes e instabilidades podem vir a afetar a economia local, exigindo, com

isso, ajustes na alocagéo de recursos da JUV-RIO.

Esses dois conjuntos de problemas, cujas ocorréncias sdo conjunturais e externas a
JUV-RIO, podem, no entanto, ser minimizados considerando a existéncia hoje das seguintes

situagdes:

v Relevéancia atribuida pelo Governo Municipal as politicas e programas de juventudes,
incentivo a criagdo do Plano Municipal da Juventude e do Conselho Municipal da
Juventude.

v Elevados niveis de motivagao e integragdo entre os componentes das equipes da
JUV-RIO, de seus parceiros e dos Setores Privado e Nao Governamental envolvidos nas

acOes politicas e programas para a juventude carioca.
G. Obrigacoes e Pré-Requisitos

Cabera a Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO) assegurar a dotagéo
orgamentaria e o fornecimento de recursos humanos e de material necessarios para a boa
execucdo do projeto, bem como garantir o acompanhamento dos trabalhos, além de manter
atualizados os dados referentes & execugdo do projeto no Sistema de Informagbes

Gerenciais de Acompanhamento de Projetos (SIGAP).

A UNESCO cabe, por sua vez, a cooperagio programatica, técnica e administrativa
{(do orcamento do projeto) juntamente com a Secretaria Especial da Juventude Carioca, bem
como o apoio de carater logistico, técnico e administrativo, propiciando as condigbes
administrativas e operacionais a execugdo das metas destacadas nos objetivos, resultados e
atividades do projeto. Cabera também & UNESCO a designagéo de um(a) “oficial de projeto”
e um(a) “assistente de projeto”, responsaveis por fornecer o apoic necessario & Secretaria

Especial da Juventude Carioca na implementagdo das atividades previstas.
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Cabera aos cooperantes, conjuntamente, o acompanhamento, revisdes, redirecionamentos
e avaliagdes que porventura sejam necessérios durante a sua implementagéo, que deverdo
ser sistematizadas mediante a definicdo posterior de um cronograma de reunides para este
fim.

A assinatura do documento de projeto pela UNESCO esta condicionada ao cumprimento
dos requisitos acima estabelecidos. Em caso de descumprimento dos requisitos ou desvio
dos objetivos previamente definidos sem prévia negociagéo, a parte prejudicada podera

suspender ou encerrar este Projeto.

H. Revisdes, Relatdrios e Avaliagdo do Projeto

O monitoramento e a avaliagdo do projeto sdo importantes instrumentos operativos de
geréncia. Devem produzir, em tempo habil, informagbes suficientes para orientar
intervencdes seguras e necessdrias para que os objetivos e metas propostos sejam
logrados.

Assim, os érgdos envolvidos, Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO), Agéncia
Brasileira de Cooperacéo (ABC) e a UNESCO, deverdo convocar reunides tripartite, com a
finalidade de acompanhar as politicas adotadas, planejar e revisar o progresso da
implementagdo do projeto. Representantes da JUV-RIO, MRE/ABC e da UNESCO
participardo dessas reunides. As decisdes das Reunides Tripartites serdo tomadas em

consenso.

As reunides de revisao tripartite deverao ocorrer, no minimo, duas vezes a0 ano e teréo

as seguintes fungbes:

1. revisar os relatdrios anuais de progresso;

2. aprovar os planos anuais de trabalho, bem como os orgamentos;

3. revisar (apds seis meses da aprovagao) os planos de trabalho anuais;
4, discutir diregées futuras do projeto;

5. assegurar a contabilidade das atividades desenvolvidas pelo projeto.
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Nos encontros tripartites, o Coordenador Nacional devera preparar e submeter a
ABC e a UNESCO um relatério de avaliagdo do desempenho do projeto (Relatério de
Progresso), em que deverdo ser apreciados a metodologia adotada, o processo de
implementagdo, as dificuldades enconiradas e os resultados alcangados (avaliagdo de
impacto). Outros relatérios poderdo ser solicitados durante o periodo de execugdo do
Projeto. A versdo preliminar do relatério final deverd ser apresentada as partes com
antecedéncia minima de um més antes da data de realizagd@o da reunido tripartite final.
Para o acompanhamento e avaliagdo do projeto, propde-se um plano diferenciado para cada
um dos niveis do projeto: um de execugdo do projeto (nivel de processo) e outro de
avaliagdo de resultados e de impacto das agbes de projeto.
O acompanhamento e a avaliagdo do processo referem-se & realizagdo das atividades de
assessoria e implica na supervisdo continua da implementagéo das atividades propostas
neste projeto. Para cada objetivo estabelecido serfo realizadas avaliagbes que
contemplarao: 1) a andlise e descrigao da situagéo atual; 2) o dimensionamento do alcance
dos resultados obtidos na implementagdo do projeto no meio e ao final do periodo; e 3) a
andlise dos impactos ocorridos em decorréncia do projeto.
Anualmente, sera elaborado um informe de resultados e de execugéo financeira do projeto.
Esta prevista a realizagdo da avaliagio de meio periodo (avaliagdo interna), que sera
fundamental para proceder a anélise das estratégias implementadas, identificando pontos de
estrangulamentos e de sucessos obtidos na execucdo do projeto. Possibilitara ainda, a
adogdo de medidas para superagdo dos problemas e de potencializagdo dos projetos
especificos nas diversas areas estratégicas, maximizando os resultados e os impactos do
programa. Este processo permitird a elaboragdo de documentos para a divulgacdo dos
resultados obtidos pelo programa em féruns nacionais e internacionais.

Ao final do projeto, esta prevista uma avaliagdo final de todas as atividades realizadas
(avaliagéo externa). Durante essa avaliacéo, sera elaborada uma analise detalhada sobre o
desenvolvimento, os resultados e os impactos do projeto e seus efeitos para a mudanga do
contexto. Todos os resultados finais do programa deverdo ser disseminados e

compartilhados com os diversos parceiros e instituicoes.
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Orgaments 2021 2022 2023 2024 2025
Componentes
Total

10. PESSOAL e VIAGENS

11-50 Consultores Individuais

(Pessoa Fisica) RS 574284512 |R$ 171286875 | R$  1.148.569,02 | R$ 1,148.56502 | RS 1.14856902|R$  584.269.31
11-50 Consultores Individuais

(Avaliagdo Externa) RS 50.000,00 | RS 14.913,07 | RS 10.000.00¢ | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RE 5.006.923
1301 Pessoal de Apoio {GS) RE - | R - | RS - | R§ - | RS - | RS -
17-0t Profissional Nacional (NO) RS - | R$ - |R$ - |R$ - |RS -
15-01 Viagens Gesto do Projeto RS 184.000.00 | RS 54.880,09 | RS 36.800,00 | RS 36.800,00 | R$ 36.800,00 | R$ 18.719,91
15-04 Viagens Monitoria e Avaliagic | RS 5000000 | RS 14.913,07 | RS 10.00000 | R$ 10.000,00 | RS 10.000,00 | R$ 508693
Subtotal Componente R$ 6.026.845,12 | R$ 1.797.574,97 | R$ 1.205.369,02 | R$ 1.205.369,02 | R$ 1.205.369,02 | R$ §13.163,08
20. SUBCONTRATOS

w.u%.“-ww.uno:ﬁsm {Pessoa R$ 2335023608 | RS 6.964.47321 | RS  4.670.047,37 | R$ 467004737 | RS 467004737 |RS 237562158
21-01 Avaliacio RS - |R$ - |R$ - | R$ - | R$ - | R$ -
Subtatal Componente R$ 23.350.236,88 R$ 6.964.473,21 | R$ 4.670.047,37 | R$ 4.670.047,37 | R$ 4.670.047,37 | R$ 2.375.621,56
30. TREINAMIENTOS E EVENTOS
32-01 Bolsas de Estudo RS - _|R% - |RS - IRS - |RE - |R§ g
L e Eyenias @ RS  108.00000 | RS 3221223|R8 2160000 |RS  2160000|RS 2160000 |RS 1098777
Subtotal Componente RS 108.000,00 | RS 32.212,23 | RS 21.600,00 | R$ __ 21.600,00 | RS 21.600,00 | R$ 10.987,77
40. EQUIPAMENTOS RS =

44-01 Aquisicio de Publicaches RS - |RS - RS - |Rs - |Rs - |rs -
45-01 instalactes Fisicas RS - |R% - |R& - |R$% - |R$ - I RS -
45-01 Material de Consumno RS - |R% - | RS - |R% - |R$ - | R$ -
45-01 Equipamentos RS - |R$ - | R$ - | R$ - | R$ - |R$ -
Subtotal Componente R$ - | RS - | RS - |R$ - |R$ - | R$ -
50, DIVERSOS

53-01 Tarifas Bancdras R$ - |RS - |RS$ - | RS - | RS -
53-01 Servicos Postais RE& - | R - | R§ - | R$ - | R§ -
53-31 Ouires R$ 100.000,00 | R§ 29.826,14 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | R® 20.000,00 | R$ 10.173,86
Subiotal Componenie RS 100.000,00 | R$ 29.826,14 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 10.173,86
SUBTOTAL (sem Custo de mﬁm_lwo_ R$ 29.585.082,00 | R$ 8.824.086,54 | RS 5.017.016,39 | R$ 5.917.016,39 | R$ 5.917.016.29 | R$  3.000.946,29
80. CUSTOS DE GESTAO

80 - Custos de Ommmmo R$ 1.479.25410 | R$ 441.204,33 | R$ 295.850,82 | R$ 205.850,82 | RS 295.850,82 | R$ 150.497,31
Subtotal Componente R$ 1.479.254,10 | R$ 441.204,33 | R$ 295.850,82 | R$ 295.850,82 | R$ 295.850,82 | R$ 150.497,31
TOTAL R$ 31.064.336,10 | RS 9.265.290,87 | R$ 6.212.867,21 | R$ 6.212.867,21 | R$ 6.212.867,21 | R$ 3.160.443,60
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L. Contexto Legal

TiTULO I
DO OBJETO

Art. 1°. O presente instrumento tem por objeto regular a implementagéo do projeto “Promogéo
das Politicas Publicas Direcionadas a Juventude Carioca”, aprovado pelo Governo
brasileiro e UNESCO ao amparo do “Acordo Basico de Assisténcia Técnica entre o Governo da
Republica Federativa do Brasil e a Organizagdo das Nagbes Unidas, suas Agéncias
Especializadas e a AIE", de 29 de dezembro de 1964, em vigor desde 02 de maic de 1966, em
especial no seu artigo 1°.

—

§ 1°. O Projeto “Promogdo das Politicas Puablicas Direcionadas a Juventude Carioca”,
apresenta como Objetivos Imediatos:

Objetivo Imediato 1

Fortalecer os instrumentos de promogdo do desenvolvimento integral de jovens de favelas e
areas de periferia.

Obhjetivo Imediato 2

Disseminar estratégias para a participagao social e o fortalecimento da cidadania da juventude
carioca de periferia e favelas

§ 2° Os principais resultados esperados pela implementagio do Projeto “Promogdo das
Politicas Piblicas Direcionadas a Juventude Carioca” sio:

Resultado 1.1
Instrumentos de impiementagéo do Pacto Pela Juventude desenvolvidos e aplicados em 160
nucleos territoriais.

Resultado 1.2
Jovens multiplicadores e articuladores capacitados para implementar os componentes do
Pacto Pela Juventude.

Resultado 1.3
Monitoramento da disseminagao dos direitos da juventude e da culiura de paz nos territérios
de favela implantado de forma estruturada.

Resultado 1.4

Intercdmbio de saberes e experiéncias sobre a implementagio do Pacto pela Juventude
instituido.

Resultado 1.5
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Modelo de turmas de capacitagdo nas areas de tecnologia e industria 4.0 concebido e
validado.

Resultado 2.1
Praticas, experiéncias e dados relacionados a juventude carioca de favela mapeados,
sistematizados e disseminados.

Resultado 2.2
Publicagéo impressa e digital, contendo a sistematizagdo da metodologia, da implementacéo
e dos resultados do Projeto, para replicagéo em outros territérios, elaborada.

TiTULO Il
DAS INSTITUICOES PARTICIPANTES

Art. 2°. O Governo da Republica Federativa do Brasil atribui:

| — A Secretaria Especial da Juventude Carioca, doravante denominada “JUV-RIO", a
responsabilidade pela execugéo das agbes decorrentes do presente Documento de Projeto; e

Il - & Agéncia Brasileira de Cooperagdo do Ministério das Relagdes Exteriores, doravante
denominada "ABC/MRE", a responsabilidade pelo acompanhamento da execugdo das agdes
decorrentes do presente Documento de Projeto.

Art. 3°. A Organizag&o das Nagdes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia e a Cultura, doravante
denominada “UNESCO”, designa seu Escritorio no Brasil como Instituig&o responsavel pela
execucao das agdes decorrentes do presente Documento de Projeto.

TITULO NI
DA OPERACIONALIZAGAO

Art. 4°. O Documento de Projeto “Promogdo das Politicas Plblicas Direcionadas a
Juventude Carioca”, define, de maneira pormenorizada, os objetivos, as atividades, os
produtos, a estratégia operacional, ¢ prazo e o cronograma, os recursos humanos e financeiros
e as respectivas fontes orgamentarias necessarias & execugio dos trabalhos.

Paragrafo tnico. No &mbito da implementagdo do Projeto, os servigos administrativos e
financeiros, bem como os processos de aquisigdo efou importagéo de bens e equipamentos e a
contratacdo de servigos de qualquer natureza observardo as normas, regulamentos e
procedimentos da UNESCO, observadas igualmente as disposicbes do Manual de
Convergéncia aprovado pelo Tribunal de Contas da Uniao.

TiTULO IV
DAS OBRIGAGOES
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Art. 5° Ao Governo Brasileiro cabera:
| - por meio da ABC/MRE:
a) acompanhar o desenvolvimento do Projeto sob os aspectos técnicos, mediante

analise dos relatérios anuais recebidos, visitas a Secretaria Especial da Juventude Carioca e
reunides periodicas com seus responsaveis e com a UNESCO para fins de verificagdo do
cumprimento de seus objetivos, metas e resultados.

It - por meio da Secretaria Especial da Juventude Carioca:
a) executar as agOes previstas no Documento de Projeto em colaboragdo com a UNESCO,—

b) prover as contribuicdes financeiras discriminadas no orgamento do Documento de
Projeto, conforme o Cronograma de Desembolso comprometido no Documento de Projeto e em
revisbes subsequentes, bem como proporcionar a infraestrutura local fisica e humana, além
das informagbes e facilidades necessérias & implementacéo das atividades:

c) definir, em conjunto com a UNESCO, os Termos de Referéncia e as Especificagbes
Técnicas para a contratagdo de consultores, a aquisigio de bens e equipamentos ou a
demanda de servigos;

d) propor as modificagGes e ajustes necessarios ao melhor andamento do Projeto;
e) acompanhar a execugao do Projeto;

f) elaborar Relatérios de Progresso e Relatorios Anuais de Atividades, seguindo modelo
acordado entre a UNESCO e a ABC a serem submetidos a Reunibes Tripartites entre o/e
Secretaria Especial da Juventude Carioca, a UNESCO e a ABC/MRE;

g) elaborar relatério final do projeto no prazo de 90 (noventa) dias apds o término de
vigéncia do Projeto;

Art. 6°. A UNESCO cabera:

a) desenvolver, juntamente com a Secretaria Especial da Juventude Carioca , as
atividades previstas no Documento de Projeto, com os recursos alocados para este fim pela
Secretaria Especial da Juventude Carioca;

b) gerenciar, por solicitagdo da Secretaria Especial da Juventude Carioca, as agbes
administrativas necessérias & consecugdo do objeto do presente Documento de Projeto,
conforme as normas e procedimentos administrativos e financeiros préprios da UNESCO,
observando sempre os critérios de qualidade técnica, melhor preco e prazos previstos;

c) facilitar & Secretaria Especial da Juventude Carioca os meios necessarios ao
acompanhamento dos trabalhos;
1L 5
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d) organizar, de comum acordo com a Secretaria Especial da Juventude Carioca,
acdes de capacitagido de recursos humanos julgados necessarios para a consecucdo dos
objetivos previstos neste Documento de Projeto;

e) encaminhar & Secretaria Especial da Juventude Carioca relatorios de execugéo
financeira do Projeto;

f) utilizar-se das facilidades de que dispde enquanto Agéncia Especializada das Nagbes
Unidas para a cooperacgéo técnica reciproca, desde que aprovadas pela Secretaria Especial
da Juventude Carioca,;

g) preparar, conjuntamente com a Secretaria Especial da Juventude Carioca, revistes
orgamentario-financeiras, bem como do Plano de Trabalho, sempre que se fagam necessarias
e nos termos previstos no Documento de Projeto;

h) prestar todas as informacdes necessarias as atividades de acompanhamento da
ABC/MRE;
i) possibilitar, em conformidade com as normas e procedimentos da UNESCO, o acesso

aos documentos relacionados a gestao administrativa e financeira do projeto acs 6rgaos de
fiscalizagdo e controle e 4 ABC/MRE.

TITULO V
DA COORDENAGAO

Art. 7° A Secretaria Especial da Juventude Carioca e a UNESCO designardo, cada um, um
Coordenador responsével pelo Projeto “Promoc¢édo das Politicas Pliblicas Direcionadas a
Juventude Carioca”, bem como pelo conjunto de mediagBes necessérias entre as partes.

TiTuLo vi
DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 8% O valor total do presente projeto é de R$ 31.064.336,10 (trinta e um milhdes e
sessenta e quatro mil e trezentos e trinta e seis reais e dez centavos). O Documento de
Projeto “Promogéao das Politicas Plblicas Direcionadas a Juventude Carioca” contara,
para o seu financiamento, com recursos orgamentarios previamente alocados pelo/a
Secretaria Especial da Juventude Cariloca, no Programa de Trabalho:
53.01.04.122.0389.2169, Elemento de Despesa: 3384.00.00, 3384.41.00 e 3384.41.01, a
serem apropriados no limite do montante de contribuigéo financeira indicada no orgcamento
do Documento de Projeto, em conscnancia com o seu respectivo Cronograma de
Desembolsc e comrespondente 4 execugdc das atividades desenvolvidas no ambito do
Documento de Projeto.

§ 1°. A efetivacdo das contribui¢Ges indicadas no “caput” deste Artigo somente podera ter lugar
a partir da data de assinatura do presente Documento de Projeto.
! / 53
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§ 2° Para os préximos exercicios de vigéncia deste Documento de Projeto, os recursos
financeiros a serem transferidos pelo/a Secretaria Especial da Juventude Carioca deverdo
obedecer aos Cronogramas de Desembolso do Documento de Projeto.

§ 3°. As contribuicdes financeiras da Secretaria Especial da Juventude Carioca serdo
administradas pela UNESCO, de acordo com as politicas, normas, regulamentos e
procedimentos financeiros do referido Organismo Internacional.

§ 4°. A administragdo dos recursos financeiros alocados pela Secretaria Especial da
Juventude Carioca observara o seguinte:

L Os valores de contribuicdo da Secretaria Especial da Juventude Carioca poderdo ser
suplementados segundc as necessidades do Projeto e as disponibilidades financeiras da
Secretaria Especial da Juventude Carioca refletidas em revisdo orgamentaria do Projeto.

Il. Os fundos transferidos para a execugdo dos projetos seréo, para fins de escrituragéo
contabil, contabilizados em reais e administrados de acordo com as normas e procedimentos
financeiros da UNESCO.

III. A Secretaria Especial da Juventude Carioca transferird os recursos previstos no
Cronograma de Desembolsos em favor da UNESCO, mediante depdsito em sua conta
corrente.

\A Os recursos financeiros poderdo ser depositados em moeda nacional, mediante
aprovagio da UNESCO e segundo a capacidade de absorgdo da moeda local por parte da
Organizagao.

V. Quaisquer eventuais ganhos ou perdas cambiais derivadas dos recursos depositados
na UNESCO pela Secretaria Especial da Juventude Carioca serdo apropriados ao Projeto,
sendo as eventuais conversdes realizadas pela taxa de cambio das Nagbes Unidas vigente na
data do depésito.

VI. Os rendimentos auferidos em aplicagbes financeiras serdo apropriados ao projeto,
observadas as normas e procedimentos da UNESCO.

VIl. A UNESCO n&o iniciara ou prosseguird com as atividades do Projeto até o efetivo
recebimento dos recursos correspondentes.

VIII. A UNESCO procedera a restituigdo & Secretaria Especial da Juventude Carioca

de eventual saldo de recursos liberados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados da
conclusao financeira do Projeto.

TiTULO VI
DOS CUSTOS DE GESTAO
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Art. 9°. Ao orcamento do Projeto sera debitado o valor de R$ 1.479.254,10 (um milhdo
quatrocentos e setenta e nove mil duzentos e cinquenta e quatro reais e dez centavos)
correspondentes a 5%* do valor efetivamente desembolsado na execugio do Projeto, a titulo
de ressarcimento das despesas incorridas pela UNESCO na implementagéo deste Projeto.

Paragrafo Unico. O valor indicado no “caput’ do presente Artigo sera ajustado
proporcionalmente, de acordoc com eventuais variacbes no orgamento total do Projeto. Os
montantes correspondentes a esses custos serdo refletidos nas sucessivas revisbes
orgamentaérias, nao sendo objeto de emissédo de recibos.

TiTULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 10. A UNESCO comprovara a execugao financeira dos recursos que lhe foram depositados
em razdo deste Documento de Projeto, mediante a apresentacéo de relatorios a Secretaria
Especial da Juventude Carioca.

§ 1° Toda documentacdo comprobatéria dos gastos efetuados no ambito do Projeto
“Promocéao das Politicas Pablicas Direcionadas a Juventude Carioca” estara arquivada na
UNESCO e disponivel & Secretaria Especial da Juventude Carioca .

§ 2°. No caso de estarem os originais dos documentos de posse da UNESCOQO, a tituio de
privilégios e imunidades, cOpias ficardo igualmente disponiveis a Secretaria Especial da
Juventude Carioca.

Art. 11. A UNESCO apresentard um relatério financeiro final, contendo extrato das despesas,
até 60 (sessenta) dias apés o término de vigéncia do presente Documento de Projeto,
observados os ditames normativos constantes dos diplomas legais internacionais relativos a
matéria dos quais o Governo brasileiro seja signatario.

TITULO IX
DA AUDITORIA

Art. 12. O Projeto desenvolvide por intermédic do presente Documento de Projeto sera objeto
de auditorias anuais, bem com uma auditoria final, conduzida pelos respectivos 6rgéos de
controle do Governo Federal e da UNESCO.

§ 1°. Deverdo estar sempre a disposicdo dos auditores todos os documentos pertinentes a
execucdo do Projeto “Promogdo das Politicas Publicas Direcionadas a Juventude
Carioca”, inclusive os relativos a prestagao de contas.

* Percentual ndo superior a 5% (cinco por cento), na forma do Decreto 5.151/2004.
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8 2° No caso de estarem os originais dos documentos de posse da UNESCO, a titulo de
privilégios e imunidades, copias autenticadas ficardo igualmente arquivadas na sede do Projeto
e deveréo ser fornecidas quando solicitadas pelos auditores.

TITULO X
DOS BENS E EQUIPAMENTOS, DOS PRODUTOS GERADOS
E DOS ENCARGOS FINANCEIROS PENDENTES

Art. 13. Os bens e equipamentos adquiridos com recursos do Projeto serdo utilizados
exclusivamente em sua execugéo, sendo transferidos ao patriménio da Secretaria Especial da
Juventude Carioca imediatamente apds o recebimento e atesto pelo Projeto, constituindo-se 2
Secretaria Especial da Juventude Carioca como responsavel pela sua manutengio em—
perfeitas condigbes de uso, pelo seguro sobre os mesmos e pela garantia de que os mesmos
serao prioritariamente utilizados para os fins do Projeto durante sua execugéo ou enquanto seja
necessario para atingir os objetivos do presente documento de projeto.

Art. 14. Os produtos gerados em decorréncia do Projeto “Promogao das Politicas Publicas
Direcionadas & Juventude Carioca” serdo de propriedade da Secretaria Especial da
Juventude Carioca, observado o devido crédito & participacio da UNESCO.

Art. 15. Ao encerramento do Projeto, a UNESCO deverd devolver a Secretaria Especial da
Juventude Carioca os saldos dos recursos ndo utilizados e em seu poder, uma vez quitados
0s compromissos pendentes.

Paragrafo dnico. Na hipdtese de ndo verificagdo de saldos dos recursos financeiros, a
Secretaria Especial da Juventude Carioca reembolsara 4 UNESCO as despesas por ela
realizadas a conta do Projeto “Promogéo das Politicas Publicas Direcionadas a Juventude
Carioca”.

TiTuLo xi
DAS ALTERAGOES

Art. 16. Mediante o consentimento mutuo das Partes, o Projeto “Promogéo das Politicas
Publicas Direcionadas & Juventude Carioca”, podera ser alterado por meio de Revisdes,
para adequagbes financeiras efou eventuais ajustes em sua execugdo, objetivando o
aperfeigoamento necessario a continuidade de sua implementagéo.

Paragrafo Unico: As revisbes do Projeto devem ser precedidas de aprovacgao de relatério de
progresso, submetido pela instituigdo nacional 8 UNESCO e a ABC em reunido tripartite.

TiITULO XII
DA VIGENCIA

Art. 17. O presente Documento de Projeto tera vigéncia de 48 meses a contar da data de sua
assinatura, data prevista para o encerramento das atividades do Projeto “Promogéo das
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Politicas Publicas Direcionadas a Juventude Carioca”, podendo ser prorrogado mediante
acordo enire as Partes.

TiTULO X1
DA SUSPENSAO E DA EXTINCAO

Art. 18. O presente Documento de Projeto sera suspenso em ¢aso se:

I. Utilizagdo dos recursos do presente projeto em desacordo com seu objetivo. A
nao-conformidade devera ser atestada por peloc menos duas das Partes ou, ainda, apontada
por érgaos de controle interno ef/ou externo das Partes;

Il. Interrupcéo das atividades do projeto em razdo da indisponibilidade dos recursos previstos
em seu orgamento;

Ill. Ndo apresentacgéo dos relatérios de progresso nos prazos estabelecidos;

IV. Baixo desempenho operacional e técnico em um periodo superior a 12 (doze) meses de
implementacg@o, atestado em relatério de desempenho aprovado pelo 6rgéo ou instituigéo
executora nacional, pela ABC/MRE e pela UNESCO;

V. interrupgéo das atividades do projeto sem a devida justificativa,

VI. inobservancia, pela instituico executora, dos dispositivos normativos internos do Governo
brasileiro aplicaveis aos programas de cooperagio técnica internacional.

Art. 19. O projeto sera extinfo caso as razdes determinantes da suspenséo nédo tenham sido
corrigidas, mediante notificagdo de denlncia por qualquer das Partes, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

TITULO XIV
DA AVALIAGAO

Art. 20. O projeto podera ser objeto de avaliagio independente, em consonéncia com as
praticas internacionais sugeridas pela UNESCO, e de acordo com Termo de Referéncia
aprovado pelas partes.

Paragrafo Unico: A avaliagiio tera por objetivo mensurar a relevancia, eficiéncia, impacto e
sustentabilidade dos resultados do projeto, devendc ser contratadas durante a vigéncia do
mesmo finalizadas no méaximo trés meses apds a conclusdo do projeto. Fundos serdo
identificados no orgamento do projeto para cobrir todas as despesas necessarias & avaliagao.
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TITULO XV
DA DENUNCIA

Art. 21. O presente Documento de Projeto podera ser denunciado por qualquer das Partes por
meio de notificacéo, feita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico. No caso de dentincia do presente Documento de Projeto, as Partes deverdo
realizar o balango das atividades realizadas até a data de encerramento do mesmo, bem como
estabelecer os procedimentos de concluséo dos contratos e obrigagdes em vigéncia vinculados
ao Projeto “Promog¢do das Politicas Pdblicas Direcionadas a Juventude Carioca®,
incluindo o eventual ressarcimento de recursos.

TITULO XVI
DA PUBLICAGAO E DA DIVULGAGAO DAS ATIVIDADES

Art. 22. A Secretaria Especial da Juventude Carioca fara publicar o extrato deste Documento
de Projeto, bem como de eventuais aditamentos e demais atos decorrentes do previsto no Art.
8%, no Diario Oficial da Uniéo.

§ 1° Todos os documentos e informes produzidos durante a execugéo do Projeto “Promogao
das Politicas Piblicas Direcionadas a Juventude Carioca”, poderio ser divulgados desde
que recebida a autorizagdo das instituigbes participantes, podendo ser estabelecida a
confidencialidade caso solicitado por uma das Partes.

§ 2° A toda divulgagdo que se fizer das atividades desenvolvidas em decorréncia da execugdo
do Projeto “Promogao das Politicas Pliblicas Direcionadas a Juventude Carioca”, deverj,
obrigatoriamente, indicar expressamente a participagdo de ambas as Partes, ndo podendo
caracterizar promogéao individual de qualquer das Partes.

TITULO XVII
DA IMUNIDADE DA UNESCO

Art. 23. Nenhuma das provisbes deste Documento de Projeto deve ser interpretada como
recusa implicita ou explicita de quaisquer privilégios e imunidades dispensados 4 UNESCO por
forga dos atos internacionais celebrados com o Governo Brasileiro ou de convengdes, leis ou
decretos de carater nacional ou internacional, ou de qualquer outra natureza.

TITULO XViii
DA SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

Art. 24, As controvérsias entre as partes que possam advir deste Documento de Projeto seréo
dirimidas amigavelmente, privilegiando-se a realizacdo de negociagbes diretas entre

representantes das Partes.
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TITULO XIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 25. Para as questdes nido previstas no presente Documento de Projeto aplicar-se-8o as
disposigdes do “Acordo Basico de Assisténcia Técnica entre o Governo dos Estados Unidos do
Brasil e a Organizagdo das Nagdes Unidas, suas Agéncias Especializadas e AIEA’, de 28 de
dezembro de 1964 e da “Convencdo sobre Privilégios e Imunidades das Agéncias
Especializadas das Nagdes Unidas”, de 22 de novembro de 1947.

Feito em Brasilia

poriugués, sen

F, ao 1° dia do més dezembro dg.2021, em trés exemplares originais em

todlos o?ua!mente auténtiedg.

4
Pelo Governo da Reptblica Federativa W
mbaixador RUY CARLOS PEREI
Dirgtor da Agéncia Brasileira de Cooperagéo
Ministério das Relagdes Exteriores

Pelo On arﬂ’é o de Cooperagéo Técnica Internacional
ARLOVA JOVCHELOVITCH NOLETO
ra

Diret Representante da UNESCO no Brasil
‘ 4 SALVINO OLIVEIRA BARBOSA

7 }_~ Secretdrio Especial da Juventude
A Ca;ioca - JUV-RIO
/,_/_. / Matricula 60/324.442-3

< Pela Instituicio Executora Nacional

SALVINO OLIVEIRA BARBOSA
Secretario Especial da Juventude Carioca
Municipio do Rio de Janeiro
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M. Anexos

Anexo | - Cronograma de revisdes, relatérios e avaliagio do projeto

Cronograma de Revisdes Periodos
12 Revisdo Outubro 2022
22 Revisdo Outubro 2023
Revis&o Final Agosto 2024
Cronograma de elaboragio de Data de Entrega
Relatérios de Progresso
1° Relatdrio Parcial Dezembro 2022
2° Relatdrio Parcial Dezembro 2023
Relatorio Final Agosto 2024
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ANEXO IV - MODELO DE PLANO PROGRAMATICO: PACTO PELA
JUVENTUDE (A SER CONSTRUIDO)

Ementa

Com esta formagéo busca-se levar um panorama geral da temética da juventude no Brasil e
a importéncia de construir uma agenda politica nacional e internacional de juventude,
pontuando os jovens periféricos como prioridades de agenda, por conta do cendrio que
encontramos no pals, sendo urgente pensarmos pautas que atravessem a vida desses
jovens de maneira transversal para buscarmos melhorias efetivas e intersetoriais.

Tais formagdes serdo realizadas com jovens moradores de periferias e favelas da cidade do
Rio de Janeiro, a fim de fortalecer a cidadania e a garantia de direitos da juventude carioca
através da atuagdo de jovens de diferentes favelas cariocas para atuarem como
multiplicadores da cidadania e dos direitos da juventude para jovens dessas regides.

Contetido

Encontro de boas-vindas: Quem é a juventude carioca?

Duragéo: 3h

) Dindmica de integragéo

. Rodada de apresentagio

[ Apresentagdo da JUV-RIO

[ Perfil da Juventude Carioca em nimeros
] Debate:

Médulo | - Cidadania e direitos da juventude

Apresentacéo e discussdo acerca dos principais dos instrumentos legais e iniciativas que
tratam da tematica da Juventude, considerando o contexto histérico/socioecondmico.
Duracéo: 6h

. Sistema politico brasileiro

. A evolugdo histérica dos direitos da juventude - Secretaria Nacional da Juventude,
Conselho Nacional da Juventude, JUV-RIO etc.

. O Jovem na Luta: Dimens&o social, politica, ambiental e econdmica

. Estatuto da Juventude

. Agdes, programas, projetos e politicas plblicas para Juventude.

Sugestio de atividade:

. Roda de dialogo acerca das atividades, agées, movimentos efou coletivos que os

participantes integram, integraram ou possuem interesse/conhecimento sobre. Dinamica
“Quem sou eu na Juventude?” /
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. Criagdo de uma sugestdo de programa, projeto ou politica publica para juventude;
. Construgdo conjunta de uma linha histérica da juventude.

Médulo Il - A transversalidade de Género, Raga e Classe

Introdugdo as tematicas de género, raca e classe a fim de demonstrar a urgéncia da redugdo
das desigualdades e valorizagdo das identidades, coletividades e espagos.

Duracéo: 6h

. Desmistificacdo de género, sexualidade, orientagéo sexual & relagbes étnicos-raciais.
. Interseccionalidade de género, raca e classe: relagdes socioecondmicas

. A cidade e a mobilidade: apropriacéo e coletividade, onde mora a discriminagao.

. O que mostram os dados? A democracia brasileira

. O campo social das politicas publicas: previdéncia social, assisténcia social, saude,
educacao e trabalho e renda (Sugestdo: Politicas sociais: acompanhamento e anélise, |PEA,
2016)

. As configuragbes do capitalismo - divisdo sexual do trabalho e oportunizagéo do

mercado para as "minorias”

Sugestéo de atividade:

. Dinamica: O que é ser negro? + O que é ser mulher? - Atividade inicial com o
objetivo de obter a percepgao do jovem acerca das vivéncias destes grupos.

. Roda Cultural - Apresentacgdo, por parte dos participantes, de expressdes culturais
que tratam sobre as tematicas de género, raga efou classe.

. Construgiio de uma politica pGblica, programa ou projeto de uma das tematicas ou a
partir da interseccionalidade delas.

Médulo lil - Para que Servem as Pesquisas

Consiste em ensinar a importancia das pesquisas para a ciéncia, para a construgéo de
politicas publicas e para melhorar a vida da populagdo. E gerar uma introdugdo ao
conhecimento do campo na qual os jovens atuardo no periodo do projeto.

Como surgiram as pesquisas

Roteiro de Pesquisa

O que é uma amostra

Importancia do Censo

Pesquisa na pratica e confiabilidade

Introducgéo a leitura de dados

Pesquisas feitas do lugar de sujeito (Debate em epistemologia de periferia x centro e
produgéo da ciéncias)

o Capacitagéo em Coleta e Analise de Dados

Médulo IV - Mobilizagédo comunitaria
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PREFEITURA Data: 31/08/2021 Fls.

Rubrica:

Busca oferecer para os jovens um amplo repertdrio de estratégias de atuacéo eficazes por
quem ja as testou, permitindo que a agdo nos nicleos seja construida a partir de referéncias
proximas do contexto no qual vao atuar.

Duracéo: 12h

. Mobilizagdo comunitaria

. Identificando desafios e construindo solugdes
. Mobilizagdo em redes sociais

. Nogdes de facilitagio de encontros

. Seguranga integral

Médulo V - Construgéo da estratégia de multiplicagio

Visa construir coletivamente linhas gerais para a atuacgdo territorial a partir dos ntcleos
territoriais.

Duracéo: 6h

. O que queremos multiplicar?

. Para quem?

. Como podemos atingir esse objetivo?

A partir de uma rodada de encontros para construgdo coletiva, uma proposta geral sera
consolidada, encerrando o ciclo formativo com a avaliagdio deste, a apresentagio da
proposta consolidada e dos préximos passos. A partir deste momento o projeto entra na fase
de desenvolvimento do plano de ag&o dos nicleos.

Médulo VI - Desenvolvimento de Projeto de Vida

Consiste em contribuir para a garantia do protagonismo do jovem pela valorizagéo de sua
identidade e desenvolvimento de suas capacidades e habilidades de acordo com seus
papeéis sociais Busca-se a fomentagdo da autonomia pessoal, intelectual, profissional e
politica.

Duragéo: 6h

. Introdugdo ao Projeto de vida

. Narrativa de vida

. Cartografias cotidianas — Apropriagio de espagos coletivos

. Etica e Moral

. Exercicio da cidadania

. Competéncias socioemocionais — relagdes interpessoais e intrapessoais
. Os tipos de inteligéncia e sua aplicagdo no mundo do trabalho

Sugestao de atividade:

Redagéo + Roda de conversa — Autobiografia;

Mapa das referéncias — Desenho efou escrita sobre as influgncias que incidem sobre sie o
porqué disto — pessoa, cultura, territério efou esporte:

Mapa da empatia - Remodelado para o individuo, para si e para o mundo.

Médulo VIl — Empregabilidade /
p
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PREFEITURA

Data: 31/08/2021 ij)(@

Rubrica:

Promogio de um conjunto de conhecimentos acerca das ferramentas que atendem a
necessidade de aperfeigoamento ou insergéao no mercado de trabalho.
Duragéo: 6h

. Curriculo — Estrutura e conteudo

. Jovem Aprendiz e Estagiario

. Técnicas de entrevista de emprego — Dindmicas e Processo seletivo

. Competéncias profissionais — Identificacdo de forgas e fraquezas + Desenvolvimento
de perfil profissional

. Vagas e Oportunidades — Apresentagéo de plataformas e sites {Oferta de Vagas e
qualificagéo profissional)

. Marketing pessocal e de carreira — Possibilidades através da imagem + Linkedin

Sugestio de atividade:
. Criagio e analise de curriculo.
. Simulagdo de entrevista de emprego.

Médulo VIl — Orientagdes para escotha profissional

Busca pelo reconhecimento da oportunidade de carreira mais adeguada ao perfii do jovem a
partr de um processo de aconselhamento, auforreconhecimento e compreensdo de
informagdes variadas acerca das profissdes, média salarial e o0 mercado de trabalho.
Duragéo: 6h

. Mercado de trabalho: Conceito, e relagéo entre educacéo e oportunidade

. Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

. Técnica de CHA {Conhecimento, Habilidade e Atitude)

. Orientacéio vocacional — Diagnéstico do perfil profissional

. Gestdo de carreira — planejamento de carreira e estabelecimento de metas
Sugestio de atividade:

. Construgéo do CHA

. Teste vocacional

RODAS DE CONVERSA TRANSVERSAIS

1. Mundo esportivo e oporfunidades

RESUMO: A oficina pretende construir uma reflex&o acerca das oportunidades esportivas e
o mundo do trabalho.

. Perpetuagdo de oportunidades restritas no espories. (Légica de empresario,
oportunidade através de redes)
. Democratizagéo dos profissionais do esporte
. Convidar atletas oriundo de periferia para conversar com esses jovens /
/, 73
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Rubrica:
2. Culfura e Resisténcia: Expressdes Periféricas!

RESUMO: A oficina de cultura visa apresentar 0 que sdo as expressdes culturais,
mostrando como sé&o plurais e estéio no nosso cotidiano.

® Mecanismos culturais de combate ao classismo.

. Apresentar o que sdo as expressdes culturais, mostrando como sdo plurais e estao
no nosso cotidiano (Todes temos culturas, e ir de encontro ao “alta” cultura e “baixa” cultura,
que por si s6, ja é classista)

. Mapear coletivos de cultura, que atuam com resisténcia afro-brasileira.

. Levantamento dos gostos pessoais do grupo, e associar a produgéo de cultura. (Por
ex: O que gosta de ouvir, o que gosta de fazer, falar, etc...)

3. Educacdo. uma saida urgente para a populacéo jovem.

RESUMO: Esta oficina visa gerar uma reflex&o urgente sobre como a educagdo pode ser
uma ferramenta de auxilio & mobilidade social da populagao periférica e favelada no Brasil.

Sensibilizagdo que evidencie que a educagdo realmente leva a mobilidade social

. [PESQUISA] Que esses jovens perguntem para a familia qual o grau de
escolaridade, se evadiram, o por que, e se continuou estudando o por que.
. Oficinas de estimulo a leitura, através de poemas e poesias (slam).

. Metodologia

Aulas expositivas e praticas, desenvolvidas nos territérios selecionados a partir da
mobilizagéo dos jovens contemplados, através dos pontos focais distribuidos pela JUVRIO.
No formato a distancia, ocorrera na plataforma online Zoom/Microsoft Temas/Google Meet.

Os encontros serdo orientados a partir de materiais didaticos e bibliografias complementares
disponibilizadas pelos educadores no Google Classroom, como também por debates e
atividades propostas a serem comentadas através das trocas de vivéncias. Enquanto os
encontros gerais terdo o intuito de refletir acerca de estratégias de atuacéo para as periferias
e favelas com jovens de cada AP. Apés isso, havera a consolidagéo em propostas, para o
repasse em um evento geral final, antes de atuar no desenho do plano de cada nucleo
territorial.

. Avaliagdo
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Fls.

Data; 31/08/2021 A
T

Rubrica:

A avaliagio sera feita a partir do monitoramento de presenca, sendo imprescindivel o
minimo 75% (setenta e cinco por cento) e a justificativa da auséncia ao coordenador. E por
meio da participagdo das atividades propostas ao final de cada médulo.

ANEXO V - MODELO DE EQUIPE TECNICA PARA O PROJETO

Para a execugio das atividades em comunidades do projeto (atividades 1.1.4 a 1.2.5) seréa contratada

a pravavel equipe técnica:

Fungio

Competéncias

Coordenador geral

1

Coordenar e acompanhar as agdes do projeto; contribuir para o
atingimento das metas dentro do prazo e escopo definidos;
coordenar a busca ativa e a selegio dos agentes multiplicadores;
visitar os nicleos temitoriais; elaborar relatdrios técnicos para
prestagéo de contas.

Assistente de
coordenagéo

Assistir ao coordenador; manter registro das atividades do projeto;
organizar e arquivar documentos; controlar os materiais e
equipamentos; apoiar a execugao dos seminarios e eventos.

Coordenador
administrativo

Coordenar, organizar e controlar as atividades da area
administrativa, definindo normas e procedimentos de atuacdo para
atender as necessidades e objetivos do projeto; fazer aquisicbes e
pagamentos; elaborar os termos de referéncia para a contratagdo de
consultores.

Assistente administrativo

Assistir ao coordenador administrativo; organizar e arquivar
documentos; confrolar os materiais e equipamentos; apoiar na
prestagdo de contas do projeto.

Articuladores de nucleo

40

Responsével pela divulgagéo do projeto nos territdrios; auxiliar na
selegio dos agentes multiplicadares; construir plano de trabalho
junto aos multiplicadores; articular parcerias locais; coordenar e
monitorar a atuagio dos multiplicadores.

Assessor de comunicagao

Responsavel por produzir insumos textuais para as redes sociais da
JUV-RIO e para outras midias no que for referente ac projeto e
produzir materiais e pegas de comunicagao; realizar o clipping de
imprensa; elaborar iextos sobre o projeto para parceiros; realizar a
revisdo de texto dos documentos do projeto.

Designer grafico

Responsavel por criar as pegas de comunicagdo e design dos
produtos referentes ao projeto.

Fotografo/videomaker

Responsavel pelo registro fotografico e audiovisual das atividades do
projeto nos nlcleos territoriais, seminarios e junto & imprensa.
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SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CARIOCA-JUV-RIO
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Instrutive: 10/003 678/2021
Instrumento: Contrato n° 020/2021
Data da Assinatura: 1%12/2821
Partes: Secretarla Especial da Juventude Carioca - JUVRIO e Organiza-
¢éo das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura - UNESCO.
Objeto: belecer égias pelitico-insti i$ @ criar digt
técni lagicas, visando o imento do conceita de cidada-
nia e a garantia de direitos dos jovens cariocas que moram em periferias
e favelas, por meio de agdes integradas de jovens multiplicadores, que
propiciem a cultura da participagdo social, reintegragéo ao processo edu-
cacional, capacitagdo para a insergde na mercado de trabalko e desen-
volvimeanto humano de seus nicleas territoriais. s dades e diagnosticos
levantados pelo Projeio contribuirde, ama, para a fermulagio de uma
politica pblica voltada & juventude, mais especificamente, relacionada a
Secretaria Especial da Juventude Carioca (JUV-RIO).

Praza: 48 (quarenta e cito) mezes.

Vialor Total: RS 31.064.326,10

Nota de Empenho: 2021/000147, ne valor de: R§ 9.265.290,87.
Nalureza de Despesa: 3.2.84.41.01

Programa de Trabalho: 53.01.94,122.038.2169

Furdamento: art. 25 caput da Lei B.666/1993 o/c art. 116 da Lei 8 866/1853
¢/c Decreto Municipal 32.556/2C1C.

SECRETARIA MUNIGIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAC
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/004.293/2017
TERMO DE COLABORAGAO N°: 201/2019

DATA DA ASSINATURA: 01/1¢/2021;
PARTES: PCRJ/SMC e ASSOCIAGAD CULTURAL AMIGOS DO AGITO;

OBJETO: Rescisdn do Terme de Colaboraglo;
FUNDAMENTO: Artigo 78, inciso ll,da Lei n* 8 666/93

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E INTEGRIDADE PUBLICA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Instrytive: M. 01/002.911/2018
jtive a

Data da Assipatura: 28 de dezembro da 2021.
Partes: MRJ, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
INTEGRIDADE PUBLICA e a SODEXO PASS DO BRASI. SERVIGOS
E COMERCIO S.A.
Obiety: | - Redugdo da taxa de administragéo pasa -5,19% (menos cinco
virgula dezenove por cento), cam eficicia a contar de 04/01/2022; Il - Al-
teragdo do nome da Sacrelaria, Grgdo do Municipic que 8 CONTRATANTE,
em razdo da alteraia na estrutura organizacional bésica do Foder Exe-
cutive Municipal, reestrulurada pefa edigio do Decreto Ric N° 48.340,
de 01/01/2021.

: Artigos 58 8 85 da Lei 8.666/93 o suas alteragdes; Decretas
e 23 55712004 e N°48.340/2021.

PARA O AMANHA

Falar de longe e abrir janelas
sao medidas simples e
eficazes contra a Covid-19.

#UseMascara #AbraEspaco

Rio

PREFEITURA

Anp XXXV = N9 207 « Rio de Janeiro Sexta-feira, 07 de Janeiro de 2022

Assinado Digitalments por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68 697.333/0001-55 Data: Sexta-feira, 7 de Janeiro de 2022 &s 4 38 35 Cédigo de Autenticagdo: e7b3 7852
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Prazo: 90 dias
Proarama de Trabalho: 16.01.12.361.0315,1112
Natyreza da despesa: 4.4.90.51.02

MNota de Empenho: 2021/002539
Eungdamentg: Lei n® 8.666/1993 e suas alleragles

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSOQ INSTRUTIVO: 06/301.254/2020
TERMO ADITIVO N° 73/2021 AQ CONTRATO N° 66/2018
DATA BA ASSINATURA: 201272021
PARTES: io do Rio da J
Temporarios ¢ Efetivas Lida
OBJETO: & prorragagSo do prazo contratual, a contar de 07/11/2021 até
08/01/2022.
VALOR: RS 41.057,04
PRAZO: 2 meses
PLANO DE TRABALHO: 43.03.15,122.0384.2164
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.37.09
NOTA DE EMPENHO: n® 2021/000341, no valer de R$ 41.057.04
FUNDAMENTO: Art. §7, 1l da Lei n® B.686/93 e suas aiteragdas

/SECONSERVA e Appa Servigos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ocessa: 09/008.414/2021
Instrumento: Contrato n® £01/2022
Data da assinatura: 07/01/2022
Partes: PCRJ / SMS e a HIPERSERVE S.A.
Objeto: Prestagdo de Servigos de Alimentagdo e Nutrigfo, compraan-
dendo alividades cperacionais e técnico administrativas nas &reas de
produgdo & distribuicio da refeigdes normal e dietética, lactéric, banco de
leite bumane, & nulrigio enteral, para atendimente de pacientas, acompa-

dg pac [egalmente instil servidores @ rasidentss, soba
supenvisio & contrale do Sesvigo da Nutrigio e Dietélica.
Valor: R§ 12.073.974,30
Prazo: 180 (cento e citenta) dias
Programa de Trabalho: 1875.10.392.03,06.200%
Natureza da despesa; 3.3.90.30.11
Nota de Empenhao: Serd emitida quando da abestura do exercicio orga-
menatarp/financeiro da ans de 2022
Fundamento: Art.24 Inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteragoes

i

GONCESSAO DE RENGVAGAQ DE LICENGA

AUTO CENTER GALINA LTDA - CNPJ: 02.776.787/0001-67 torna pablico
que racebsu da Secrataria Municipal de Desenvolvimento Ecanémice, Ino-
vagao e Simplifieagdo - SMDEIS, através do processo n® 14/200.903/2013,
& renovagdo da Licenga Municipal ds Oparagao - LMO n‘ 280672021 comn
validade de 10 anos para abast ta de bustiveis em postos de
servicos temestras com tanques subtamaneos na Rua S3o Jodo Batista, 73,
Botafogo - RJ, em substituigo a Licenga Muricipal de Operagde - EMO n®
001703/2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A-RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTQ CONTRATUAL,
Processc Instrutivo n® C0/201.95112021.
o

: 0470172022

artes: Emprasa Piblica de Saude do Rio d¢ Jaasiry SfA - RioSaide e
<ROWN SERVICCS DE ELEVADCRES LTDA
Prage: 60 (sessenta) dias
Valor: R 72.700,00 (setenta e deis mil o setecentos reais).
Objete: Prestagie de servicos de manutengéo comativa de elevadores
tom fomeciments de materiais e pegas, componentes & acessdrios
genuinos dos respecfivos fabricantes para atendiments das unidades
CER Leblon e Hespital Municipal Rocha Faria.
Eundamento: Art. 29, Inciso XV, da Lei Federal n® 13.303/2016.

EMPRESA PUBLIGA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO 5/A-RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO GONTRATUAL

Processe Instrutive n': 09/200.745:2021

Instumento: n° 62172021

Data dg Assinatural 291122021

Eagtes: Empresa Piblica da Sadda da Rio de Janeiro S/A - RioSadda s a

ZELO CaM. E DiST. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

Qbiete: Aquisicio em carter emergencial de medi t

a atendsr as unidades HMRF, CT| Pediatrico, CER BARRA, CER LE-

BLON, UPA Senador Camard, UPA GDD, UPA Rocha upA.

FUNDAGAO CIDADE DAS ARTES

EXTRATO DE RNSTRUMENTO CONTRATUAL
PROCESSO INSTRUTIVC N°; 12/800.324/2021
TERMO DE AUTORIZAGAQ DE USO ONEROSO N": 68/2021
DATA DA ASSINATURA: 24141/2021
PARTES: F-Astes e Lucia Stephanie Coimbra ME
OBJETO: Autorizagio de Uso Onerosa das Areas Externas, para a reali-
zagdo do Ensaia Fotografico BMW, nes dias 14, 15 e 16/12/2021
VALOR: RS 28.000,00 (vinie e oito mil raais)

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{DECRETO N° 3221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1%81)
Proceaso n° 01/900.945/2018.
Termo de Contrato n®: 24172021
Data de Assinatura:.30/12/2024
Partes: SMS @ GAVEA FACILITIES SERVIGOS GERAIS LTDA
CNPJ; 27.544.276/0001-97
Objets; Prestagdo de servigos de limpeza, conservagio e higienizagio
haspitatar em diversas unidades da Saude da SM5.
Prazo: 31/12/2021 a 30/12/2022
Vator Total: RS 7.949.161,80 {sete milhdes novecentos e quarenta & nove
mil canto & sessenta e um resis e oitanta centavas).
Programa de Trabalho;.18.01.10.302.0306.2009
Natureza de Despesa: 3.3.90.37.05.
Nota de Empenho n®: 1941/2021 no valor de R$ 0,50 {cinquenta centavos)
Fundamento: Lei n° 8666/93 ¢ alteragdes, edital por PREGAO ELETRO-
NICQ PARA REGISTRO DE PREGOS PE-RP SMS n® 35472021, tendo
am vista o decidido no Procasso n® 01/900.845/2018.

SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CARIOCA-JUV-RIO
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Instrutive: 10/003.678/2021
Instrumento: Acerdo de Cooperagdo Técnica n® 020/2021
Data da Assinatura: 1° /12/2021
Partes: Secretaila Especial de Juventude Carioca - JUVRIO e Organizagédo
das Nagdes Unidas paia a Educacéo, a Cigncia e a Cultura - UNESCO
Objeto: Estabelecer astratégias politico-i ionais e ciiar condigoes téc-
nico-metodolégicas, visando o reconhecimento do cancsita de cidadania e a
garantia de direitos dos jovens cariocas que maram am perifenias & favalas,
por meia de agdes intogradas de jovens muliiplicadores, que propiciem
a cultura da parlicipagio social, reintegragio ac processo educacional,
capacitagdo para a inser;Zo nc mercado de irabalhe e desenvolvimento
humano de seus nircleos temitoriais. Os dados e disgndsticos levantados
pelo Projeto contibuirdo, ainda, para a formulagdo de urna politica publica
voltada & juventude, mais especificamente, relacionada & Secretaria Espe-
cial da Juventude Carioca (JUV-RIO).
Prazo: 48 {quarenta e oila) meses
Valor Total: R$ 34.064.336,10.
Nota de Empenho: 2021/000147, no valor de: RS 9.265.290,87.
Natureza de Despesa: 3.3.84 4101
Programa de Trabatho; 53.01.04 122.0388.2168
Fundamento: art. 25 caput da Lei 8.666/1993 c/c art. 116 da Lei 8.666/1993
c/c Decrete Municipal 32 5562010
*Republicado per incorregdo no D.O. Rio de 07/01/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
RETIFICAGAO
PROCESSO: 07/003.944/2020
D.O N° 207 DE 0710172022 - PAG. 83, 1* COLUNA.
Onde se 18 ‘Programa de Trabalhe: 18.01.12.385.0315.1913.”
Leia-se: "Prograra de Trabalho: 16.01.12.365.0315.1113.°

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
RETIFICACAQ
PROCESSO: 06/200,398/2021
D.C N° 168 DE 101172021 - PAG. 91, 22 COLUNA.
Onde se 1&: "Instrumanto: 12 Apostila n® 05/2019 ao Contralo n® 20/2021.7
Leia-se: “Instrumanta: 1° Apostila n® 05/2021 go Contrato n® 20/2021.7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Ef6* COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAD
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutive n°; 07/06/002852/12021
Terms de Execugio n® 3372021 a0 Contralo ac Confrato 133/2021 da SME
Data da assinatura: 20/12/2021
Partes: PCRJ/G* CRE e a empresa COMPANHIAMUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA - COMLURS
Objetn Prestaﬁn da seM:;ns de controle de vetores & pragas, incluindo

Costa Barros, UPA Vila Kennedy, UPA Madureira, UPA Paciéneia,
UPA Sapetiba, UPA Jodo XXIII, UPA Magalhdes Bastos, UPA Engenho
de Dentro.

Valor Totak:R$ 1.758.428,38 (um milhdo setecentos e cinguenta e aito
mik quatrpcentos e finta @ oito reais e frinta 2 seis gontaves).
Programa_ de Trabatho: 18.51.40.302.0306.4011
Matureza de Pogpesa; 3.3.90,30.12

Mota de Empenho n® 2021/006134

Eundamento: Astigo 29, Incisa XV, da Lei Fedesal N° 13.303/2016.

¢do, repsléncia de pombos e morceges e
remegao de caramujus africanes de acordo com especificagdes téenicas
contidas no Termo de Referéncia.

Praze: 2012/2021 até 19/12/2025

Valor Totak: RS 3.997.109,52 {trés milhdes, novecantos e noventa e sete
mil, cento e nove reais a cinquenta e dois cantavos)

Programa de Trabalho: 16.07.12.361.0315.2081

Natureza da Despesa: 3.3.91.39.08

Nota de Empenho: 2021/1323

Fundamento: Artigo 24, tncisa Vill da Lei 8666/93 e suas alteragies

SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGEOD
E/é* COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAD
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutive n° 07/06/002851/2021
Termo de Exacugdo n°; 32/2021 ac Contrato ao Contrata 132/2021 da
SME
Data da assinatura: 20/12/2021
Partes: PCRJG® CRE e a empresa COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA
LURBANA - COMLURB
Objety: presiagio de servigos de remogdo, caleta, transports a destinagic
final dos residuos sdlidos das unidades escolazes e sede desta Coorde-
naderia Regional de Educagio de acordo com espacificagdes técnicas
contidas no Terma de Referéncia.
Prazo: 20/12/2021 até 19/1202025
Valor Total: R$ 5.158.538,20 {cinco milhdes, quinhentos e tinta e seis mil,
cento e quaranta e trés reais e ¢inguenta & dais cantavos)
Pragrama da Trabalhs: 16.07.12.361.0315.2081
Natureza da Despesa: 3.3.91.32 08
Nota de Empenho: 262111221
Fuitdamenta: Artigo 24, Incisa VIIl da Lei §6566/93 e suas atteragdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
GOMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - GET-RIC
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PROCESSO INSTRUTIVO N° 03/201.827/2021
CONTRATO n® 001/2022
DATA DA ASSINATURA: 10 de janeire de 2022,
PARTES: CET-RIO & MACIEL CONSULTORES S/S.
OBJETO: Prestagia de servigos de apclo és afividades contdbeis e
fiscaisitributésias da CET-Rio.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses
VALOR GLOBAL: RS 347.958,00
PROGRAMA DE TRABALHO: 29.51.26.122.0384 4164
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.96.36.04
NOTA DE EMPENHQ: A conla do orgamento de 2022.
FUNDAMENTO: Pregéo Eletrdnice CET-Rio n® 0720/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
£/6* COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAC
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo nstrutive n®: 07/06/002850/2021
Termo da Execugiio n®: 34/2021 aa Contrato ao Contrato 13472021 da
SME
Data da assinatura. 20/12/2021
Partes: PCRJ/B" CRE ¢ a empresa COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA - COMLURB
Objeto: Prastagéio de servigos de limpaza, conservacéo ¢ higienizaggo de
prédic, mobilidric e equipamentos escolares visanda a obtengdo de ade-
quadas condicGes de salubridade e higiene, mediante utilizagho de sane-
antes domissanitarios, alem &k famecimanto de matérias e equipamentos,
conforme espacificagdes ticnicas contidas no Terme de Referdncia.
Prazo: 20/12/2021 até 19/12/2025
Valor Total: R§ 43.979.143,52 {quarenta e trés milhdes, trezenios e se-
tants e nove mil, cento e guarenta e trés reais e cnquenta e dois centavos)
Programa de Trabatho: 15.07.12.361.0315.2081
Natureza da Despesa: 3.3.91.39.08
Nota de Empenhe; 20211322
Fundamento: Artigo 24, Inciso Vil da Lei 8666/23 e suas alterates

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
29 CODRDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CONTRATUAL

Processo Instrutivo n®: 07/02/003538/2021
Termo de Execugiio n® 5772021 an Contrato n® 134/2021 da SME
Data da assinatura: 20/12/2024
Partes: PCRJ/E/2* CRE e COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
- COMLURE
Okjete; Pres!at;ac da sewlgos de limpeza, ecnservagio a higianizagio da
prédio, I visando & abtengda de ade-
quadas condigbes de ssluhndada € higiene, mediante utilizag4o de sane-
antes damlssannéncs além dn fomecimenta de materials & equipamen-
os, ¢ idas no Tenmo de Referéncia
\falor Total: R$ 67 066. 5*33 50 (sessenta & sefe milhdes sessenta @ seis
il quinhentos e naventa e trés reais & sessenta centavos)
Pragrama de Trabalho: 16.03.12.361.0315.2081
Natureza de Despasa: 3.2.91.39.08
Nota de Empanhe: 2021/002087
Fundamento: Arl. 24, ncisp Vil da Lei n? 8.665/93 e suas alteragbes.

Pracesso Instrutivo n®: 07/02/00353%/2021
Termo de Execugdo n® 58/2021 ae Contrate n° 133/2021 da SME
Data da assinatura; 20/12/2021
Partes: PCRJER* CRE e COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
- COMLURB

OChjste: C ¢4 da tagd de ..:, de Cantrole da Vetores e
Pragas, inciuindo D 30, D i lencia de Pombos
e Morcages, & remogia de Caramu]os L. bern como reali

de agbes prevantivas que impagam 2 alraqau abrigo, acesso uu
proliferagéio de vetores e pragas ubanas nas Uridades Escolares & da
Ef2* SRE,conforme espacificagies desta Terma de Referéncia, inclusive
aquelas que venham a ser inauguradas efou incorporadas 2 rede.
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